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1 Contestoerisorse

1.1 Popolazione scolastica
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1.1.b Studenti con famiglie economicamente svantaggiate

1.1.b.1 Percentuale di studenti con entrambi i genitori disoccupati

1.1.b.1 Percentuale di studenti con entrambi i genitori disoccupati Anno scolastico 2014-2015
Il Classe - Secondaria | Grado

Istituto/indirizzo  Studenti ((,S‘/i)";‘”taggia“ CAMPANIA (%) sud (%) ITALIA (%)
NAICS8DWOOA 00 13 10 07

Sezione di valutazione

Domande Guida

Qual €' il contesto socio-economico di provenienza degli studenti?

Qual € l'incidenza degli studenti con cittadinanza non italiana?

Ci sono gruppi di studenti che presentano caratteristiche particolari dal punto di vista della provenienza socio economicae
culturale (es. studenti nomadi, studenti provenienti da zone particolarmente svantaggiate, ecc.)?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri) Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)
Il diffuso disagio sociale fasi chelascuolaei docenti siano un |1l contesto socio-economico di provenienzadegli alunni &
punto di riferimento sul quale fare leva per innescare un basso.
processo di sviluppo socio-culturale del territorio. Lamediadegli alunni con entrambi i genitori disoccupati €
molto atarispetto a quelladella Campania, del Sud e dell'ltalia
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1.2 Territorio e capitale sociale

1.2.a Disoccupazione

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione

ITALIA

Territorio

Nord ovest
Liguria
Lombardia
Piemonte
ValeD'Aosta
Nord est
Emilia-Romagna
Friuli-Venezia Giulia
Trentino Alto Adige
Veneto
Centro
Lazio
Marche
Toscana
Umbria
Sud e lsole
Abruzzo
Basilicata
Campania
Calabria
Molise
Puglia
Sardegna
Sicilia

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione Anno 2015 - Fonte ISTAT

Tasso di disoccupazione %
11.8
8.6
9.1
7.8
10.2
8.8
7.2
7.7
8
53
7
10.6
11.8
9.9
9.1
104
19.3
12.6
136
19.7
229
14.3
19.6
17.3
213
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1.2.b Immigrazione

1.2.b.1 Tasso di immigrazione

1.2.b.1 Tasso di immigrazione Anno 2015 - Fonte ISTAT
Territorio Tasso di immigrazione %
ITALIA 82
Nord ovest 10.6
Liguria 8.7
Lombardia 115
Piemonte 9.6
ValeD'Aosta 7
Nord est 10.7
Emilia-Romagna 12
Friuli-Venezia Giulia 8.7
Trentino Alto Adige 9.1
Veneto 10.3
Centro 10.5
Lazio 10.8
Marche 9.3
Toscana 10.5
Umbria 11
Sud elsole 36
Abruzzo 6.4
Basilicata 31
Campania 37
Calabria 4.6
Molise 34
Puglia 2.8
Sardegna 2.7
Sicilia 34

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per quali peculiarita s caratterizzail territorio in cui € collocata la scuola?

Quali risorse e competenze utili per la scuola sono presenti nel territorio?

territorio?

Qual €' il contributo dell'Ente Locale di riferimento (Comune o Provincia) per lascuola e piu' in generale per le scuole del

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Il crescente tasso di immigrazione costituisce, senza dubbio,
una sfida per l'intero territorio, che ha unaforte vocazione
storico-culturale alla multiculturalita.

Nel territorio sono presenti associazioni di volontariato per il
sostegno ai soggetti in difficolta (case-famiglia, parrocchie,
onlus) e associazioni sportive che fungono da polo di attrazione
per i pit giovani. Sono positive le relazioni con I'ASL NA2.

Il tasso di disoccupazione si attesta per I'intero Comune di
Pozzuoli intorno al 50%; di fatto sono presenti molte attivita
lavorative in nero eillecite.

I tasso di immigrazione dei cittadini migranti in localita
Monterusciello & m 62, f.135; tot: 197

| contributi comunali sono scarsi: agli Istituti Comprensivi sono
destinati 41.000,00 Euro complessivi, relativi a spese di piccola
manutenzione (5.000,00 Euro per ogni 1.C.).

II Comune sovvenzionain parte la mensa solo per la scuola
dell'Infanzia.

L'intervento dei Servizi Sociali non sempre risultatempestivo e
risolutivo a causa del personale ridotto.

Tali aspetti contribuiscono adefinire il contesto in cui operala
scuolaquale area ad altissimo rischio.




SNV - Scuola: NAIC8DWOOA prodotto il :28/06/2016 20:55:26 pagina 6

1.3 Risorse economiche e materiali
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1.3.b Edilizia e rispetto delle norme sulla sicurezza

1.3.b.2 Sicurezza edifici e superamento barriere ar chitettoniche

Sicurezza edifici e superamento barriere ar chitettoniche
Riferimento Provinciae %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Nessun adeguamento 0,0 0,0 0,1
Validi Parziale adeguamento 81,7 824 77,5
Total e adeguamento 18,3 17,6 224
Situazione della scuola: ;
NAICS8DWOOA Parzial e adeguamento

Sezione di valutazione

Domande Guida

Qual € laqualita delle strutture della scuola (es. struttura degli edifici, raggiungibilita delle sedi, ecc.)?

Qual € laqualita degli strumenti in uso nella scuola (es. LIM, pc, ecc.)?

Quali le risorse economiche disponibili?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Le sedi del vari plessi sono facilmente raggiungibili. Presentano
spazi attrezzati per aule e laboratori e ampi spazi verdi.

Nella scuola primaria e secondaria sono presenti PCeLIM in
tutte le aule. Le famiglie con il contributo volontario
partecipano a finanziamento dell'istituzione scolastica.

Gli investimenti degli Enti Locali sono ridotti. Non sono
presenti finanziamenti privati oltre aquelli delle famiglie.

Le strutture risultano datate e sottoposte a scarsa manutenzione.
L e risorse economiche sono esigue e ridotti gli investimenti

degli Enti Locali.
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1.4 Risorse professionali

1.4.a Caratteristiche degli insegnanti

14.a.1 Tipologia di contratto degli insegnanti

Istituto:NAIC8DWOOA - Tipologia di contratto degli insegnanti Anno scolastico 2015-2016
Insegnanti a tempo indeterminato Insegnanti a tempo determinato
N° % N° % TOTALE

NAIC8DWOO0A 102 96,2 4 338 100,0
- Benchmark*

NAPOLI 44.253 92,9 3.392 71 100,0
CAMPANIA 85.400 93,1 6.350 6,9 100,0
ITALIA 679.419 86,1 109.359 13,9 100,0
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1.4.a.2 Insegnanti a tempo indeterminato per fasce di eta’
I stituto:NAIC8DWOOA - | nsegnanti a tempo indeterminato per fasce di eta Anno scolastico 2015-2016
<35 35-44 45-54 55+ Totale
N° % N° % N° % N° % TOTALE
NAIC8DWO0A - 0,0 11 10,8 4 333 57 55,9 100,0
- Benchmark*
NAPOLI 602 14 7.638 17,2 18.030 40,7 18.009 40,7 100,0
CAMPANIA 1.236 14 14.427 16,9 33.742 394 36.193 423 100,0
ITALIA 17.879 25 145510 20,7 265.019 37,8 272,919 38,9 100,0
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1.4.a.3 Titoli in possesso degli insegnanti a tempo indeter minato

I stituto:NAIC8DWOOA - Tipologia di contratto degli insegnanti Anno scolastico 2014-2015 infanzia
Quota laureati Quota diplomati TOTALE
NAIC8DWOO0A 235 76,5 100,0

Istituto:NAIC8DWOOA - Tipologia di contratto degli insegnanti Anno scolastico 2014-2015 primaria
Quota lauresati Quota diplomati TOTALE
NAIC8DWO0A 231 76,9 100,0

Istituto:NAIC8DWOOA - Tipologia di contratto degli insegnanti Anno scolastico 2014-2015 secondaria
Quota laureati Quota diplomati TOTALE
NAIC8DWO0A 89,3 10,7 100,0
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1.4.a.4 Insegnanti a tempo indeterminato per anni di servizio nella scuola (stabilita')

I stituto:NAIC8DWO0A - Fasce Anni di Servizio degli insegnanti Anno scolastico 2015-2016
Corrente Anno Da2a5 anni Da6 a 10 anni Oltre 10 anni
N° % N° % N° % N° %

NAIC8DWO00A 13 155 6 7,1 12 14,3 53 63,1
- Benchmark*

NAPOLI 7.938 19,9 10.986 275 7.219 18,1 13.771 34,5
CAMPANIA 16.188 21,2 21.051 27,6 13.732 18,0 25.246 331
ITALIA 142.749 224 160.477 252 118.878 18,7 215.112 338
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1.4.b Caratteristiche del Dirigente scolastico

1.4.b.1 Tipodi incarico del Dirigente scolastico

ISTITUTO
- Benchmark*

NAPOLI
CAMPANI
A

ITALIA

Tipoincarico del Dirigente scolastico - Anno Scolastico 2015-2016

Incarico effettivo Incarico nominale Incarico di reggenza Incarico di presidenza
X
N° % N° % N° % N° %
506 86,4 6 1,0 74 12,6 - 0,0
967 83,4 9 0,8 183 158 - 0,0
7.861 79,6 189 19 1.755 17,8 73 0,7

Nessun incarico di
dirigenza attivo al
26/03/2015

N° %

0,0
0,0
0,0
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1.4.b.2 Anni di esperienza come Dirigente scolastico

Anni di esperienza come Dirigente scolastico
Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Fino a1l anno 0 0 10,9
Da2a3anni 0 0 20
Validi i
Da4 a5 anni 34 4,3 15
Piudi 5 anni 96,6 95,7 67,7
Situazione della scuola: - "
NAIC8DWOOA P SEn

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali le caratteristiche socio anagrafiche del personale (es. etd, stabilita nella scuola)?

Quali le competenze professiondli ei titoli posseduti dal personale (es. certificazioni linguistiche, informatiche, ecc.)?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Lapercentuale di Docenti aT.l. & elevata, cosi come quella dei
docenti stabili nell'l stituzione Scolastica.Circail 40% dei
docenti possiede una certificazione informatica, circail 24%
possiede una certificazione linguistica. L'86,5% ha comunque
partecipato a corsi base d'informaticaeil 52,3% utilizzain
modo abbastanza frequente il computer per lavoro. Attualmente
acapo dell'istituzione scolastica c'e una dirigente la cui
permanenza nel tempo assicura stabilita alla scuolatuttae ale
attivita legate al suo sviluppo.

L'eta mediadei Docenti a Tempo Indeterminato del tre ordini di
Scuola e superiore ai 45 anni.

| Dirigenti Scolastici si sono avvicendati con frequenza negli
anni scorsi.
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Lista Indicatori Scuola - Sezione: Contesto

Competenze professionali e altri titoli di studio
posseduti

risorse professionali docenti.pdf
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2 Editi

2.1 Risultati scolastici

2.1.a Esiti degli scrutini

2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva

2.1.a.1 Studenti anmessi alla classe successiva - Primaria
Anno scolastico 2013/14 Anno scolastico 2014/15
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5 % classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5

NAIC8DWO0A 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
- Benchmark*

NAPOLI 935 93,7 94,1 94,6 94,1 94,4 95,1 95,0 95,1 94,7
CAMPANIA 95,0 95,4 95,6 96,0 95,5 95,1 95,6 95,8 95,7 95,5
Italia 97,8 98,2 98,4 98,5 98,3 96,9 97,3 97,4 97,4 97,2

2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva - Secondaria di 1° grado
Anno scolastico 2013/14 Anno scolastico 2014/15
% classe 1 % classe 2 % classe 1 % classe 2

NAIC8DWO0A 84,2 84,4 92,2 97,1
- Benchmark*

NAPOLI 91,3 91,7 89,6 90,0
CAMPANIA 93,1 93,7 92,0 92,5
Italia 93,2 93,7 93,6 94,0
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2.1.b Trasferimenti e abbandoni

2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno

2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno Anno scolastico 2014/15 - Primaria

% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
NAIC8DWO0A 1,2 14 11 14 0,0
- Benchmark*
NAPOLI 25 21 17 15 12
CAMPANIA 22 1,9 15 13 1,0
Italia 17 14 1,3 12 09

2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno Anno scolastico 2014/15 - Secondaria di |° grado

% classe 1 % classe 2 % classe 3
NAIC8DWOOA 26 0,0 0,0
- Benchmark*
NAPOLI 25 18 1,2
CAMPANIA 21 16 11
Italia 1,7 15 1,1

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quanti studenti non sono ammessi alla classe successiva e perche? Ci sono concentrazioni di non ammessi in alcuni anni di
corso o indirizzi di studio per le scuole superiori?

Quanti sono gli studenti sospesi in giudizio nelle scuole superiori? | debiti formativi si concentrano in determinate discipline,
anni di corso, indirizzi o0 sezioni?

| criteri di valutazione adottati dalla scuola (studenti non ammessi ala classe successiva, studenti con debiti formativi) sono
adeguati agarantireil successo formativo degli studenti?

Quali considerazioni si possono fare analizzando la distribuzione degli studenti per fascia di voto conseguito al'Esame di Stato
(es. una parte consistente si colloca nelle fasce piu’ basse, ci sono distribuzioni anomale per alcune fasce, cosa emerge dal
confronto con il dato medio nazionale)?

Quanti e quali studenti abbandonano |la scuola e perche'?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Nella scuola primariagli alunni sono tutti anmessi allaclasse |Scuola secondaria:
successiva. L 'insuccesso scolastico, in molti casi, € comunque connesso a
Scuola secondaria: una frequenza non assidua e a uno scarso impegno domestico,
Non ci sono concentrazioni di non ammessi in alcuni anni di in un contesto familiare non sempre di supporto ai ragazzi. La
corso. La scuola adotta criteri di valutazione che tengono conto |percentuale degli studenti che hanno conseguito il voto "6"
dellasituazione di partenza degli alunni e del processo di all'Esame di Stato e superiore a quellanazionale. La percentuale
apprendimento messo in atto, individualizzando in molti casi gli |degli studenti che hanno conseguitoi voti "9" e "10" al'Esame
obiettivi. Ladistribuzione degli studenti per fascia di voto di Stato é ancorainferiore a quellanazionale.

conseguito all'Esame di Stato e soprala media nazionale per il
punteggio "8". | trasferimenti sono dovuti principalmente a
cambi di domicilio o residenza dei genitori degli alunni.

Non ci sono abbandoni scolastici in corso d'anno. Non ci sono
trasferimenti in uscita dalla scuola secondaria. Aumentalil
numero degli anmessi rispetto allo scorso anno scolastico,
superando tutte le medie percentuali per quanto riguardala
classe seconda

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualitad: La scuola garantisceil successo Situazione della scuola
formativo degli studenti.
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La scuolanon riesce a garantire il successo formativo per tutti 1- Molto critica
gli studenti: la scuola perde molti studenti nel passaggio daun
anno al'altro, oppure c'e' una percentual e anomala di
trasferimenti o abbandoni, oppure ci sono concentrazioni
anomale di non ammessi al‘anno successivo e/o di abbandoni
in alcuni anni di corso, sezioni, plessi oindirizzi di scuola. La
distribuzione degli studenti per fasce di voto evidenzia una
concentrazione eccessivanelle fasce piu' basse.

2-
Lascuola perde acuni studenti nel passaggio da un anno 3 - Con qualche criticital
al'atro, ci sono acuni trasferimenti e abbandoni. La
distribuzione degli studenti per fasce di voto evidenzia una
concentrazione anomalain acune fasce.
4-
La scuola non perde studenti nel passaggio da un anno all'altro, a 5 - Positiva
tranne singoli cas giustificati. La distribuzione degli studenti
per fasce di voto evidenzia una situazione di equilibrio.
0-
La scuola non perde studenti nel passaggio da un anno all'atro 7 - Eccellente

e accoglie studenti provenienti da altre scuole. Ladistribuzione
degli studenti per fasce di voto evidenzia una situazione di
equilibrio. | criteri di selezione adottati dalla scuola sono
adeguati agarantireil successo formativo degli studenti.

M otivazione del giudizio assegnato

La scuola non perde studenti nel passaggio da un anno al'altro, tranne singoli casi giustificati. La distribuzione degli studenti per
fasce di voto evidenzia una concentrazione anomalain alcune fasce.
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2.2 Risultati nelle prove standar dizzate nazionali

2.2.b Livelli di apprendimento degli studenti

2.2.b.1 Alunni collocati nei diversi livelli in italiano ein matematica

2.2.b.1 Alunni collocati nei diversi livelli in italiano ein matematica - Anno Scolastico 2014/15
Italiano Matematica
Classe/Istituto/Ra Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero
ggruppamento studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti
geografico Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
[ AMMERRCS 5 2 4 2 0 10 2 0 0 1
NAMMEDWO1B 5 5 2 2 3 6 4 3 0 4
[AMMERRDE 5 2 4 5 2 8 6 2 1 1
[AMMERROIE 7 0 1 3 0 6 3 1 1 0
% studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti
Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
NAIC8DWO0A 373 15,2 18,6 20,3 85 50,8 254 10,2 34 10,2
Campania 29,0 22,6 183 135 16,6 36,8 236 15,3 9.8 14,4
Sud 26,3 20,8 17,6 16,4 18,9 335 21,8 15,2 11,3 18,2
Italia 21,7 18,1 16,8 18,6 24,8 252 20,2 15,4 134 25,9

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali risultati raggiunge la scuola nelle prove standardizzate nazionali di italiano e matematica?

Lascuolariesce ad assicurare esiti uniformi trale varie classi? Il livello raggiunto dagli studenti nelle prove INVALSI €' ritenuto
affidabile - conoscendo I'andamento abituale delle classi - oppure c'€' il sospetto di comportamenti opportunistici (cheating)?

Ledisparita alivello di risultati tragli alunni meno dotati e quelli piu’ dotati sono in aumento o in regressione nel corso della
loro permanenza a scuola?

Queste disparita sono concentrate in alcune sedi, indirizzi o sezioni?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitar e al max 1500 car atteri)
La percentuale media della scuola secondaria nella prova di La Scuola secondaria ha ottenuto un punteggio nella prova di
itallano &€ aumentata di 7 punti rispetto all'anno precedente ed € |matematica pari al 41,1%, a di sotto dellamediadella
in linea con la media della Campania. In matematica, la Campania, del Sud e dell'ltalia
percentuale ottenutadallalll B ein linea con la Campania e con|Nell'istituto &€ ancora presente una certa varianzatrale classi:
il Sud. solo alcune classi raggiungono risultati in linea con quelli della
Il risultato delle prove é daritenere affidabile perché non si Campaniae/o del Sud.
sono evidenziate alte percentuali di cheating. Lapercentuale di alunni collocatanel livello 1initaliano ein

Initaliano, la percentuale degli alunni collocati nel livello4 &€  |matematica supera ancorala mediadella Campania, del Sud e
sdlitadal 8,1 a 20,3% e superale medie della Campania, del dell'ltaia.

Sud e dell'ltalia.

In matematica; la percentuale degli alunni collocati nel livello 5
esdlitadal 6,8 a 10,2%.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola assicura |'acquisizione dei Situazione della scuola
livelli essenziali di competenze (misurate con le prove
standar dizzate nazionali) per tutti gli studenti.

Il punteggio di italiano /o matematica della scuola ale prove 1- Molto critica
INVALSI € inferiore rispetto a quello di scuole con

background socio-economico e culturale simile. | punteggi delle
diverse classi in italiano /o matematica sono molto distanti e la
varianzatraclass in italiano e/o matematica € decisamente
superiore aquellamedia. La quotadi studenti collocata nei
livelli 1 e 2 initaliano ein matematica € notevolmente
superiore alamedia nazionale.
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2 -

Il punteggio di italiano e matematica della scuola ale prove @ 3 - Con qualche criticita
INVALSI € inlineacon quello di scuole con background socio-

economico e culturale simile. Lavarianzatraclass initaliano e
in matematica €' uguale o di poco superiore aquellamedia, i
punteggi delle classi non si discostano molto dalla media della
scuola, anche se ci sono casi di singole classi initaliano e
matematica che si discostano in negativo. Laquota di studenti
collocatanei livelli 1 e 2 initaliano ein matematica € in linea
con lamedianazionae.

4-

Il punteggio di italiano e matematica della scuola ale prove 5 - Positiva
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavarianzatraclass initaliano e
matematica € in linea o di poco inferiore a quellamedia, i
punteggi delle classi non si discostano dalla media della scuola
oppurein acuneclass s discostano in positivo. Laquotadi
studenti collocatanei livelli 1 e 2 initaliano e in matematica €
inferiore alla media nazionale.

6 -

Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove 7 - Eccellente
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile ed € superiore allamedia
nazionale. Lavarianzatraclass initaliano e matematica €
inferiore a quellamedia. | punteggi delle diverse classi in
italiano e matematica non si discostano dalla media della
scuola. Laquotadi studenti collocatanel livelli 1 e 2 initaliano
ein matematica € decisamente inferiore alla media nazionale.

M otivazione del giudizio assegnato

Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove INVALSI € in linea con quello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. | punteggi delle diverse classi in italiano /0 matematica sono distanti e lavarianzatraclassi in
italiano e/o matematica €' decisamente superiore aquellamedia. La quota di studenti collocatanei livelli 1 e 2 initaliano ein
matematica € notevolmente superiore allamedianazionale.
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2.3 Competenze chiave e di cittadinanza

Sezione di valutazione

Domande Guida

Lascuolavalutale competenze di cittadinanza degli studenti (es. il rispetto delle regole, 1o sviluppo del senso di legalita e di
un'etica dellaresponsabilita, la collaborazione e lo spirito di gruppo)?

L a scuola adotta criteri di valutazione comuni per I'assegnazione del voto di comportamento?

La scuolavautale competenze chiave degli studenti come I'autonomia di iniziativa e la capacita di orientarsi? In che modo la
scuola val uta queste competenze (osservazione del comportamento, individuazione di indicatori, questionari, ecc.) ?

differenze tra classi, sezioni, plessi, indirizzi o ordini di scuola?

Qual €'il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto dagli studenti nel loro percorso scolastico? Ci sono

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La scuolavalutale competenze di cittadinanza degli studenti e
adotta rubriche di valutazione comuni per I'assegnazione del
voto di comportamento.

Nella scuola sono state organizzate manifestazioni e progetti
curricolari per sviluppare le competenze di cittadinanzain
collaborazione con associazioni che operano sul territorio:
progetto " Cittadinanza e Costituzione", " Sentinelle della

legalita’, "Noi siamo di piu".

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto
dagli studenti non €' soddisfacentein parte delle classi. Le
competenze sociali e civiche devono essere ulteriormente
sviluppate (collaborazione tra pari, responsabilita e rispetto
delleregole) e non in tutte le classi s utilizzano strumenti per
valutareil raggiungimento delle competenze chiave e di
cittadinanza degli studenti. Una parte degli studenti non
raggiunge una adeguata autonomia nell'organizzazione dello
studio e nell'autoregol azione dell'apprendimento. Sono presenti
concentrazioni anomale di comportamenti problematici in
specifiche sezioni.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola assicura l'acquisizione delle
competenze chiave e di cittadinanza degli studenti.

Situazione della scuola

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto
dagli studenti non €' soddisfacente; nella maggior parte delle
classi le competenze sociali e civiche sono scarsamente
sviluppate (collaborazione tra pari, responsabilita e rispetto
delleregole). Lamaggior parte degli studenti non raggiunge
una adeguata autonomia nell'organizzazione dello studio e
nell'autoregol azione dell'apprendimento. La scuola non adotta
modalital comuni per la valutazione delle competenze chiave e
di cittadinanza degli studenti.

1 - Molto critica

2 -

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto
dagli studenti €' accettabile; sono presenti alcune situazioni
(classi, plessi, ecc.) nelle quali le competenze sociali e civiche
sono scarsamente sviluppate (collaborazione tra pari,
responsabilita e rispetto delle regole). In generale gli studenti
raggiungono una sufficiente autonomia nell'organizzazione
dello studio e nell'autoregol azione dell'apprendimento, ma
alcuni studenti non raggiungono una adeguata autonomia. La
scuola adotta criteri comuni per la valutazione del
comportamento, manon utilizza strumenti per valutare il
raggiungimento delle competenze chiave e di cittadinanza degli
studenti.

3 - Con qualche criticital

4-

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto
dagli studenti € buono; le competenze sociali e civiche sono
adeguatamente sviluppate (collaborazione tra pari,
responsabilita e rispetto delle regole). La maggior parte degli
studenti raggiunge una adeguata autonomia nell'organizzazione
dello studio e nell'autoregol azione dell'apprendimento. Non
sono presenti concentrazioni anomale di comportamenti
problematici in specifiche sezioni, plessi, indirizzi di scuola. La
scuola adotta criteri comuni per la valutazione del
comportamento e utilizza almeno uno strumento per valutare il
raggiungimento delle competenze chiave e di cittadinanza degli
studenti.

5 - Positiva
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6 -

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto 7 - Eccellente
dagli studenti € elevato; in tutte le classi le competenze sociali
e civiche sono adeguatamente sviluppate (collaborazione tra
pari, responsabilita’ e rispetto delle regole) e in acune classi
raggiungono un livello ottimale. Lamaggior parte degli studenti
raggiunge una adeguata autonomia nell'organi zzazione dello
studio e nell'autoregol azione dell'apprendimento e una parte di
raggiunge livelli eccellenti. Non sono presenti
concentrazioni anomale di comportamenti problematici in
specifiche sezioni, plessi, indirizzi di scuola. La scuola adotta
criteri comuni per la valutazione del comportamento e utilizza
piu' strumenti per valutare il raggiungimento delle competenze
chiave e di cittadinanza degli studenti.

M otivazione del giudizio assegnato

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto dagli studenti non €' soddisfacente in parte delle classi. Le
competenze sociali e civiche non sono adeguatamente sviluppate (collaborazione tra pari, responsabilita e rispetto delle regole).
Una parte degli studenti non raggiunge una adeguata autonomia nell'organi zzazione dello studio e nell'autoregol azione
dell'apprendimento. Sono presenti concentrazioni anomale di comportamenti problematici in specifiche sezioni. La scuola adotta
criteri comuni nella valutazione del comportamento ma non utilizza sistemati camente strumenti di osservazione strutturati per
valutare il raggiungimento delle competenze chiave e di cittadinanza.
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2.4 Risultati adistanza
2.4.c Successo negli studi secondari di Il grado
2.4.c.2 Corrispondenzatra consiglio orientativo e scelta effettuata
2.4.c.2 Corrispondenzatra consiglio orientativo e scelta effettuata
Consigli Corrispondenti Consigli non Corrispondenti
% %
NAIC8DWO0A 74,7 253
NAPOLI 76,0 24,0
CAMPANIA 77,7 22,3
ITALIA 71,6 28,4
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2.4.c.3 Promoss al | anno che hanno seguito il consiglio orientativo

2.4.c.3 Promossi al | anno che hanno seguito il consiglio orientativo
Promossi che hanno seguito il Consiglio Promossi che non hanno seguito il
Orientativo Consiglio Orientativo
% %

NAIC8DWO0A 72,2 70,6
- Benchmark*

NAPOLI 78,8 62,8
CAMPANIA 79,8 65,0
ITALIA 75,3 50,1

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per la scuola primaria - Quali sono gli esiti degli studenti usciti dalla scuola primariaal termine del primo anno di scuola
secondariadi | grado? [Nel caso in cui lagrande maggioranza degli studenti della primaria s iscriva nella secondaria del
medesimo |stituto Comprensivo si puo' utilizzare I'indicatore 2.1.a sugli Esiti degli scrutini]

Per la scuola secondariadi | grado - Quali sono i risultati dei propri studenti nel percorso scolastico successivo? In che misuraiil
consiglio orientativo € seguito? In che misurail consiglio orientativo € efficace?

Per la scuola secondariadi 1l grado - Qual € lariuscitadei propri studenti nei successivi percorsi di studio? Quanti studenti
iscritti all'universital non hanno conseguito crediti? Coloro che hanno conseguito crediti universitari ne hanno conseguiti in
misura adeguata (tenendo conto che andrebbero conseguiti in media 60 crediti per ciascun anno di corso)?

Per la scuola secondariadi 1l grado - Qual €' lariuscitadei propri studenti nel mondo del lavoro? (La scuola potrebbe
considerare, se in possesso dei relativi dati, la quotadi ex studenti occupati dopo 3 0 5 anni dal diploma, la coerenzatrail titolo
di studio conseguito eil settore lavorativo, o ancora esaminare quanti studenti hanno trovato un impiego nellaregione di
appartenenza e quanti al di fuori di essa).

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Gli esiti degli studenti usciti dalla scuola primariaa termine del | La percentuale dei promossi che hanno seguito il consiglio
primo anno di scuola secondaria di primo grado sono positivi  |orientativo & di poco inferiore allamedia nazionale, di Napoli e
per 1'84,2%. della Campania.

| promossi a primo anno che hanno seguito il consiglio
orientativo aumentano di 7,9 punti percentuali; i promossi che
non hanno seguito | consiglio orientativo passano dal 50 a
70,6%.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola favorisceil successo degli Situazione della scuola
studenti nel successivi percorsi di studio edi lavoro.
Per le scuole del | ciclo - La scuolanon monitorai risultati a 1- Molto critica

distanza degli studenti oppurei risultati degli studenti nel
successivo percorso di studio non sono soddisfacenti: una quota
consistente di studenti o specifiche tipologie di studenti incontra
difficolta di apprendimento (non sono ammessi ala classe
successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di
studio) e/o abbandonagli studi nel percorso successivo. Per e
scuole del Il ciclo - Lascuolanon monitorai risultati degli
studenti nel successivi percorsi di studio e di avviamento al
mondo del lavoro (stage, formazione non universitaria, ecc.) eil
loro inserimento nel mercato del lavoro. 1 numero di
immatricolati all'universita' € inferiore aquello medio
provinciale eregionale. | risultati raggiunti dagli studenti
immatricolati all'universita’ sono molto bassi (la mediana dei
crediti conseguiti all'universita’ dai diplomati dopo 1 e 2 anni €
inferiore a 20 su 60).
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Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo 3 - Con qualche criticital
percorso di studio sono sufficienti: diversi studenti incontrano
difficolta di apprendimento (non sono ammessi ala classe
successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di
studio) e/o abbandonano gli studi nel percorso successivo. Per
le scuole del 1l ciclo - La scuolanon raccoglie in modo
sistematico informazioni sui risultati degli studenti nei
successivi percorsi di studio e di avviamento al mondo del
lavoro (stage, formazione non universitaria, ecc.) eil loro
inserimento nel mercato del lavoro. Il numero di immatricolati
al'universita € nellamedia o di poco inferiore alla media
provinciae eregionale. | risultati raggiunti dagli studenti
immatricolati all'universita sono mediocri (la mediana dei
crediti conseguiti dai diplomati dopo 1 e 2 anni di universita €
compresatra 20 e 30 su 60).

4-

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo @ 5 - Positiva
percorso di studio sono buoni: pochi studenti incontrano

difficolta di apprendimento (non sono ammessi ala classe
successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di
studio) eil numero di abbandoni nel percorso di studi
successivo € molto contenuto. Per le scuole del 11 ciclo - La
scuolamonitorain maniera sistematicai risultati degli studenti
nei successivi percorsi di studio e di avviamento a mondo del
lavoro (stage, formazione non universitaria, ecc.) eil loro
inserimento nel mercato del lavoro. Il numero di immatricolati
al'universita € superiore allamedia provinciale e regionale. |
risultati raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita
sono buoni (lamediana dei crediti conseguiti dai diplomati
dopo 1 e 2 di universita anni € almeno 30 su 60).

6 -

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel percorso 7 - Eccellente
successivo di studio sono molto positivi: in rari casi gli studenti
incontrano difficolta di apprendimento (non sono ammessi alla
classe successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo
di studio) e non ci sono episodi di abbandono degli studi nel
percorso successivo. Per le scuole del 11 ciclo - Lascuola
monitorain maniera sistematicai risultati degli studenti nei
successivi percorsi di studio e di avviamento al mondo del
lavoro (stage, formazione non universitaria, ecc.) eil loro
inserimento nel mercato del lavoro. || numero di immatricol ati
al'universita € superiore allamedia provinciale e regionale. |
risultati raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita
sono molto positivi (lamedianadei crediti conseguiti dai
diplomati dopo 1 e 2 anni di universital € superiore a40 su 60).

M otivazione del giudizio assegnato

| risultati degli studenti nel successivo percorso di studio sono sufficienti. Alcuni studenti incontrano difficoltadi apprendimento
(non sono ammessi alla classe successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di studio) mail numero di abbandoni nel
percorso di studi successivo € limitato acas particolari.
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Lista Indicatori Scuola - Sezione: Esiti

Indicatori comportamento

Indicatori comportamento.pdf

Competenze trasversali

competenze trasversali.pdf
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3A Process - Pratiche educative e didattiche

3A.1 Curricolo, progettazione e valutazione

Subarea: Curricolo e offerta formativa

3.1.a Curricolo

3.1.a.1 Presenza degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-PRIMARIA

Validi

Situazione della scuola:
NAIC8DWO00A

Presenza degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-PRIMARIA
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

Basso grado di presenza 11,3 10
Medio - basso grado di
presenza e ik
Medio - alto grado di presenza 254 20,4
Alto grado di presenza 60,1 65,5

Medio-alto grado di presenza

Riferimento Nazionale %
10

6

29,3
54,7

3.1.a.1 Presenza degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-SECONDARIA

Validi

Situazione della scuola:
NAIC8DWO00A

Presenza degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-SECONDARIA
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

Basso grado di presenza 9,2 8,5
Medio - basso grado di
presenza - e
Medio - alto grado di presenza 233 18,2
Alto grado di presenza 63 69

Medio-alto grado di presenza

Riferimento Nazionale %
11,7

5,6

27,2
55,5
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3.1.a.2 Aspetti del curricolo presenti-PRIMARIA

Istituto:NAIC8DWOO0A - Aspetti del curricolo presenti-PRIMARIA
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuﬁz'&c;rcl%cll)e\llllﬁola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Curri coli?alcfiaﬁ((:)uol aper Si 87.1 88,9 89,3
Curricolo di scuola per S 86,8 88,6 89
Curricolo di scuola per la :
linguainglese = 85.2 el i
Curricolo di scuola per :
scienze S 84,9 85,4 834
Curricol od?éc ??)lljl?ll g per altre Si 814 831 81,3
Curricolo per lo sviluppo delle
competenze trasversali e il il S
Profilo delle competenze da
possedere in uscitadalla Si 80,4 85,1 80,7
scuola
Quotadel monte ore annuale
per larealizzazione di
discipline e attivita No 331 36,7 29,3
autonomamente scelte dalla
scuola
Altro No 9,6 9,2 121

3.1.a.2 Aspetti del curricolo presenti-SECONDARIA

Istituto:NAIC8DWOOA - Aspetti del curricolo presenti-SECONDARIA
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuﬁz'&c;rcl%cll)e\llllﬁola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Curricolo di scuola per :
il S 90,5 90,8 87
Curricolo di scuola per :
R ETE R S 89,3 89,9 86,7
Curricolo di scuola per la :
linguainglese S 87 86,8 83,6
Curricolo di scuola per :
ST S 86,6 86,6 81,7
Curricolo di scuola per atre :
discipline S 81,3 834 79,6
Curricolo per o sviluppo delle
competenze trasversali — 68,7 736 584
Profilo delle competenze da
possedere in uscitadalla Si 86,6 91,5 86,2
scuola
Quotadel monte ore annuale
per larealizzazione di
discipline e attivita No 29,8 34,8 28,3
autonomamente scelte dalla
scuola
Altro No 7,3 7,6 11,9

Domande Guida

A partire dai documenti ministeriali di riferimento, in che modo il curricolo di istituto risponde ai bisogni formativi degli studenti
e alle attese educative e formative del contesto locale?

Lascuola haindividuato quali traguardi di competenza gli studenti nei diversi anni dovrebbero acquisire? Vengono individuate
anche le competenze trasversali (es. educazione alla cittadinanza, competenze sociali e civiche)?

Gli insegnanti utilizzano il curricolo definito dalla scuola come strumento di lavoro per laloro attivita?

Le attivita di ampliamento dell'offertaformativa sono progettate in raccordo con il curricolo di istituto?

Vengono individuati in modo chiaro gli obiettivi e le abilita/competenze da raggiungere attraverso i progetti di ampliamento
dell'offertaformativa?
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Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Il curricolo considera ampiamente |’ utenza presente sul
territorio che e abitato, prevalentemente, da famiglie puteolane
colpite dal fenomeno del bradisismo.

Presenza degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo:
medio-alta nella primaria e nella secondaria.
Lascuolahaindividuato i traguardi di competenza che gli
studenti nei diversi anni dovrebbero acquisire.

Le attivita dell'ampliamento dell'offerta formativa sono
progettate in raccordo con il curricolo d'istituto che ha
individuato come ambito d'intervento la conoscenza del
territorio.

Vengono individuati in modo chiaro gli obiettivi ele
abilita/competenze da raggiungere attraverso i progetti di
ampliamento dell'offertaformativa.

Non tutti gli insegnanti utilizzano il curricolo definito dalla
scuola come strumento di lavoro. Si deve ulteriormente

ncrementare l'unitarieta di progettazione verticale dell'offerta

formativa.

Subarea: Progettazione didattica

3.1.c Progettazione didattica

3.1.c.1 Presenza degli aspetti relativi alla progettazione didattica-PRIMARIA

Presenza degli aspetti relativi alla pr

Situazione della scuola:
NAIC8DWO00A

Riferimento Provinciale %

ogettazione didattica-PRIMARIA

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Basso grado di presenza 45 4,3 6,8
Medio - basso grado di
241 22,8 23,2
Validi presenza
Medio - alto grado di presenza 21 38,3 36
Alto grado di presenza 29,3 34,7 339

Medio-basso grado di presenza

3.1.c.1 Presenza degli aspetti relativi alla progettazione didattica-SECONDARIA

Presenza degli aspetti relativi alla pro

Basso grado di presenza 5

Medio - basso grado di o5

Validi presenza '
Medio - alto grado di presenza 38,

Alto grado di presenza 31,

Situazione della scuola:
NAIC8DWO00A

Riferimento Provinciale %

gettazione didattica-SECONDARIA

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

52 6.8
2 22,4 21
2 33,8 34,9
7 38,6 37,4

Medio-basso grado di presenza

Domande Guida

Nella scuola vi sono strutture di riferimento (es. dipartimenti) per

la progettazi one didattica?

quali ordini/indirizzi di scuola?

| docenti effettuano una programmazione periodica comune per ambiti disciplinari /o classi parallele? Per quali discipline? Per

In che modo avviene |'analisi delle scelte adottate e larevisione d

ella progettazione?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La progettazione didattica periodica viene effettuata in modo
condiviso per ambiti disciplinari e coinvolge tutti i docenti. |
docenti utilizzano regolarmente alcuni strumenti comuni per la
valutazione e hanno momenti di incontro per condividerei
risultati della valutazione.

La percezione delle politiche di Istituto da parte degli insegnanti
€ positiva per alcuni aspetti.

Nella scuola non sono presenti referenti dei dipartimenti per la
progettazione didattica.

Gli incontri periodici delle strutture di riferimento non sempre
sono sufficienti per laverificain itinere della programmazione.
Alcuni aspetti delle palitiche di Istituto non sono percepite
positivamente, in particolare laformazione delle classi.

Subarea: Valutazione degli studenti
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3.1.d Presenza di prove strutturate per classi parallele

3.1.d.1 Provestrutturatein entrata-PRIMARIA

Prove strutturatein entrata-PRIMARIA

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessuna prova 16,1 20,3 30,9
validi ProvediS\s/glrt)ﬁ;lre‘zl 02 154 12:3 18,9
Prove a/gltslmg opiu 68,5 67,4 50,2
Situ’?lzxré%%e\llll%g%ola: Prove svoltein 3 o piu' discipline

3.1.d.1 Prove strutturatein entrata-SECONDARIA

Prove strutturatein entrata-SECONDARIA

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessuna prova 12,2 14,3 16,8
Prove svoltein1 02
validi discipline 6.9 7 15,7
Prove svoltein 3 o piu
discipline 0 e S

Situazione della scuola: . o
NAICSDWOOA Prove svoltein 3 o piu’ discipline
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3.1.d.2 Prove strutturate intermedie-PRIMARIA

Prove strutturateinter medie-PRIMARIA
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
Nessuna prova 32,5 375
Prove svoltein 102
validi discipline 129 9.3
Prove svoltein 30 piu
discipline 547 53.2
Situazione della scuola: : T
NA|C8DWOOA Prove svoltein 3 o piu’ discipline

Riferimento Nazionale %
45,8

13,2

40,9

3.1.d.2 Prove strutturate inter medieeSECONDARI A

Prove strutturate intermedie-SECONDARIA

Nessuna prova 55,3 55,1
Prove svoltein1 02
validi discipline 8.8 7
Prove svoltein 3 o piu
discipline 35,9 379

Situazione dell la . e
uazAcfrg%DW%g%o & Prove svoltein 3 o piu' discipline

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

Riferimento Nazionale %
62

10,4

27,6
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3.1.d.3 Prove strutturate finali-PRIMARIA

Situazione della scuola:
NAIC8DWO00A

Prove strutturate finali-PRIMARIA
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Nessuna prova 251 31,3 36,9
Prove svoltein102
validi discipline —a o —
Prove svoltein 3 o piu
discipline 62,7 59,3 47,5

Prove svoltein 3 o piu' discipline

3.1.d.3 Prove strutturate finali-SECONDARIA

Situazione della scuola:
NAIC8DWO00A

Prove strutturate finali-SECONDARIA
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Nessuna prova 48,5 489 52,2
Prove svoltein102
validi discipline i e —
Prove svoltein 3 o piu
discipline 458 453 37,2

Prove svoltein 3 o piu' discipline

Domande Guida

Quali aspetti del curricolo sono valutati?

Gli insegnanti utilizzano criteri comuni di valutazione per i diversi ambiti/discipline? In quali discipline, indirizzi o ordini di
scuola € piu' frequente l'uso di criteri comuni di valutazione ein quali invece vengono meno utilizzati?

adottati criteri comuni per la correzione delle prove?

La scuola utilizza prove strutturate per classi parallele costruite dagli insegnanti? Per quali discipline? Per quali classi? Sono

loro utilizzo?

Nella scuola vengono utilizzati strumenti quali prove di valutazione autentiche o rubriche di valutazione? Quanto € diffuso il

Lascuola progetta e realizza interventi didattici specifici a seguito della valutazione degli studenti?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Gli aspetti del curricolo che vengono valutati sono: a)
conoscenzadei contenuti, b) abilitd di comprensione e
applicazione di procedimenti, c) uso e comprensione dei
linguaggi specifici. Sono presenti criteri comuni di valutazione
in tutte le discipline con unatabella di descrittori.
Lascuolahaavviato I'utilizzo di prove strutturate per classi
parallele per italiano, matematica e inglese in tutte le classi,
corredate da criteri comuni per la correzione.

| risultati della valutazione degli studenti sono usati dai singoli
docenti in modo sistematico per rivedere la programmazione e
progettare interventi didattici mirati. Pertanto si realizzano
interventi didattici specifici per il recupero, il consolidamento e
il potenziamento all’interno delle ore curriculari etalvoltain
orario non di servizio grazie alla disponibilita di molti docenti.
Tali attivita sono realizzate attraverso apposite schede preparate
0 selezionate dagli insegnanti stessi.

| criteri comuni di valutazione vengono adottati solo in parte.
Nella scuola non vengono utilizzate rubriche di valutazione.
non sempre avviene un confronto frai risultati delle prove
iniziali, intermedie e finali delle classi parallele. Le ore
curricolari di recupero non sono sufficienti.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola propone un curricolo aderente Situazione della scuola
alle esigenze del contesto, progetta attivita' didattiche
coerenti con il curricolo, valuta gli studenti utilizzando

criteri estrumenti condivisi.

La scuola non ha elaborato un proprio curricolo, oppure si € 1- Molto critica
limitata ariportare nel POF i criteri presenti nei documenti
ministeriali di riferimento senzarielaborarli. Non sono stéti
definiti profili di competenze che gli studenti dovrebbero
acquisire nelle varie discipline. Le attivita' di ampliamento
dell'offerta formativa non sono presenti, oppure sono presenti
ma hon sono coerenti con il progetto formativo di scuolae gli
obiettivi e le abilita/competenze da raggiungere non sono
definiti in modo chiaro. Non sono definiti obiettivi di
apprendimento comuni per classi parallele o per ambiti
disciplinari. Non sono utilizzati criteri di valutazione e
strumenti di valutazione comuni, oppurei criteri di valutazione
egli strumenti di valutazione comuni sono utilizzati solo da
pochi insegnanti o per poche discipline.

2-
La scuola hadefinito alcuni aspetti del proprio curricolo, 3 - Con qualche criticital
rimandando per gli altri aspetti a quanto previsto nei documenti
ministeriali di riferimento. Ladefinizione dei profili di
competenza per le varie discipline e anni di corso € da
sviluppare in modo piu’ approfondito. Le attivita di
ampliamento dell'offerta formativa sono per lo piu' coerenti con
il progetto formativo di scuola. La definizione degli obiettivi e
delle abilita/competenze da raggiungere deve essere migliorata.
Ci sono referenti per la progettazione didatticae/o la
valutazione degli studenti e dipartimenti disciplinari, anche seil
personaleinterno € coinvolto in misuralimitata. La
progettazione didattica periodica viene condivisa da un numero
limitato di docenti. | docenti fanno riferimento a criteri di
valutazione comuni definiti alivello di scuola, anche se soloin
alcuni casi utilizzano prove standardizzate comuni per la
valutazione. La progettazione di interventi specifici a seguito
dellavalutazione degli studenti non viene effettuatain maniera
Sistematica.
4 -
La scuola ha elaborato un proprio curricolo apartire dai @ 5 - Positiva
documenti ministeriali di riferimento. Sono stati definiti i profili

di competenze per le varie discipline e anni di corso. Le attivita
di ampliamento dell'offerta formativa sono inserite nel progetto
educativo di scuola. Gli obiettivi e le abilita/competenze da
raggiungere con queste attivita' sono definiti in modo chiaro.
Nella scuola sono presenti referenti €/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari cui partecipa un buon numero di
insegnanti. La progettazione didattica periodica viene effettuata
in modo condiviso per ambiti disciplinari e coinvolge un buon
numero di docenti di varie discipline e di piu' indirizzi e ordini
di scuola. La scuola utilizzaforme di certificazione delle
competenze. | docenti utilizzano regolarmente alcuni strumenti
comuni per la valutazione e hanno momenti di incontro per
condividerei risultati dellavalutazione. La progettazione di
interventi specifici a seguito dellavalutazione degli studenti €
una pratica frequente ma andrebbe migliorata.
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La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai 7 - Eccellente
documenti ministeriali di riferimento, declinando le competenze
disciplinari e trasversali per i diversi anni di corso, che gli
insegnanti utilizzano come strumento di lavoro per la
programmazione delle attivita didattiche. Il curricolo si
sviluppa a partire dalle caratteristiche del contesto e dei bisogni
formativi della specifica utenza. Le attivita' di ampliamento
dell'offerta formativa sono bene integrate nel progetto educativo
di istituto. Tutte le attivita' presentano una definizione molto
chiaradegli obiettivi e delle abilita/competenze da raggiungere.
Nella scuola sono presenti referenti €/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari; i docenti sono coinvolti in maniera
diffusa. Gli insegnanti condividono obiettivi di apprendimento
specifici ed effettuano sistematicamente una progettazione
didattica condivisa. La scuola utilizzaforme di certificazione
delle competenze. | docenti utilizzano criteri di valutazione
comuni e usano strumenti diversificati per la valutazione degli
studenti (prove strutturate, rubriche di valutazione, ecc.).
L'utilizzo di prove strutturate comuni €' sistematico e riguarda
lamaggior parte degli ambiti disciplinari e tutti gli
indirizzi/ordini di scuola. | docenti regolarmente si incontrano
per riflettere sui risultati degli studenti. C'e’ unaforte relazione
trale attivita di programmazione e quelle di valutazione degli
studenti. | risultati della valutazione degli studenti sono usati in
modo sistematico per ri?orientare la programmazione e
progettare interventi didattici mirati.

M otivazione del giudizio assegnato
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3A.2 Ambientedi apprendimento
Subar ea: Dimensione or ganizzativa
3.2.a Durata delle lezioni
3.2.a.1 Modalita' orarie adottate per la durata dellelezioni-PRIMARIA
Modalita' orarie adottate per la durata dellelezioni-PRIMARIA
Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Orario standard 84,6 85,8 79,2
Validi Orario ridotto 58 4.4 2,7
Orario flessibile 9,6 9.8 18,1
Situazione della scuola: :
NAICS8DWOOA Orario standard
3.2.a1 Modalita' orarieadottate per la durata dellelezioni-SECONDARIA
Modalita' orarie adottate per la durata delle lezioni-SECONDARIA
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Orario standard 90,5 90,6 74,6
Validi Orario ridotto 42 38 10,2
Orario flessibile 53 5,6 15,1
Situazione della scuola: :
NAICS8DWOOA Orario standard
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3.2.b Organizzazione oraria

3.2.b.2 Modalita' orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento-PRIMARIA

Istituto:NAIC8DWOOA - Modalita' orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento-PRIMARIA

Riferimento Provincide (% di Riferimento Regionale (% di  Riferimento Nazionale (% di

Situazione dellascuola: scuole che hannoindicato la  scuole che hannoindicatola  scuole che hanno indicato la

opzione

NAIC8DWO0A modalita) modalita) modalita)
In orario extra-curricolare No 42,4 41,6 38,3
In orario curricolare, nelle ore c
di lezione S 81 82,1 89,8
In orario curricolare, facendo
orenon di 60 min. — 13 11 19
In orario curricolare,
utilizzando il 20% del No 9,3 9,7 8,5
curricolo di scuola
Sono attivita non previste per No 48 a1 15

questo ass.

3.2.b.2 Modalita' orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento-SECONDARIA

Istituto:NAIC8DWOOA - Modalita’ orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento-SECONDARIA

Riferimento Regionale (% di  Riferimento Nazionale (% di
scuole che hannoindicato la  scuole che hanno indicato la

Riferimento Provinciale (% di

SIe [0 IO E T s scuole che hanno indicato la

opzione

ALEERRIG modalita) modalita) modalita)
In orario extra-curricolare No 56,9 55,1 71,1
In orario curricolare, nelle ore <
di lezione S 83,2 82,3 84.4
In orario curricolare, facendo
ore non di 60 min. No 31 23 6.2
In orario curricolare,
utilizzando il 20% del No 6,9 9,4 9,3
curricolo di scuola
Sono attivita non previste per No 19 2 06

questo ass.

Domande Guida

In che modo la scuola curagli spazi laboratoriali (individuazione di figure di coordinamento, aggiornamento dei materiali, ecc.)?
Gli studenti hanno pari opportunita’ di fruire degli spazi laboratoriali (ci sono sedi, indirizzi o sezioni che vi accedono in misura
minore)?

In che modo la scuola curala presenzadi supporti didattici nelle classi (biblioteca di classe, computer, materiali per le attivita
scientifiche, materiali per le attivita espressive, ecc.)?

In che modo la scuola curala gestione del tempo come risorsa per |'apprendimento? L 'articolazione dell'orario scolastico €
adeguata alle esigenze di apprendimento degli studenti? La durata delle lezioni risponde alle esigenze di apprendimento degli
studenti?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Nell'lstituto sono presenti numerosi spazi laboratoriali. In tutte
le aule sono presenti le LIM. | supporti didattici presenti nelle
classi sono acuradei docenti referenti e, spesso, sono frutto di
ricerca e acquisto dei singoli docenti.

Leattivitadi recupero sono svolte dai docenti delle classi
durante le ore curricolari.

L'ampliamento dell'offerta formativa avviene in orario
extracurricolare.

Per il prossimo anno scolastico 2016-2017 si prevederaun
aumento dell'orario curricolare per le classi prime della scuola
primaria.

Non sono presenti figure di coordinamento degli spazi
laboratoriali, né aggiornamento e manutenzione costante dei
materiali. | 1aboratori non sono presenti in tutti i pless
dell'istituto.

Non e presente ['ampliamento dell'offerta formativa con corsi
con attestazione tipo certificazioni lingue o ECDL.
Lascuola adotta l'orario standard che non é sufficiente alle
esigenze formative degli alunni.

Bisogna ulteriormente incrementare gli interventi per 1o
sviluppo delle potenziaita degli studenti piu brillanti.

Subar ea: Dimensione metodologica

Domande Guida

Lascuola promuove I'utilizzo di modalita’ didattiche innovative?

La scuola promuove la collaborazione tra docenti per larealizzazione di modalita didattiche innovative?
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Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

L'istituto promuove I’ utilizzo di modalita didattiche innovative
mediante strumenti multimediali come il computer e laLIM
presenti in ogni classe. Tali modalita rendono piu efficace
I"azione didattica dei singoli docenti stimolando I’ entusiasmo e
I'interesse degli studenti. La collaborazionetrai docenti per la
realizzazione di suddette modalita é facilitata dalla funzione
strumentale “ AREA 2 supporto ai docenti ed accertamento
dellaqualita’.l docenti hanno avviato un processo di
conoscenza e uso dei software connessi con le LIM affinche s
realizzi I'effettivo potenziale di tali supporti didattici.

Dal questionario insegnanti risulta che i docenti percepiscono
un buon climadi collaborazione e condivisione delle modalita e
delle strategie didattiche.

| laboratori multimediali non sono presenti in tutti i plessi
del'istituto. La connessione Wi-Fi non é stabilein tutti i plessi
dell'istituto. La diffusione delle modalita didattiche innovative
non é capillare.

Subarea;: Dimensionerelazionale

Domande Guida

In che modo |a scuola promuove la condivisione di regole di comportamento tragli studenti?

In caso di comportamenti problematici da parte degli studenti guali azioni promuove la scuola? Queste azioni sono efficaci ?

La scuola adotta strategie specifiche per la promozione delle competenze sociali (es. assegnazione di ruoli e responsabilita,
attivita di curadi spazi comuni, sviluppo del senso di legalita e di un'etica della responsabilita’, collaborazione e lo spirito di
gruppo, ecc.)? Queste attivita coinvolgono gli studenti di tutte e sezioni, ordini di scuola, plessi o indirizzi di scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

| docenti della scuola primaria promuovono la condivisione di
regole di comportamento tra gli alunni. Per promuovere
competenze sociali i docenti adottano strategie specifiche quali
I" assegnazione di ruoli e responsabilita, di compiti ed attivita di
utilita comune, come prendersi curadi spazi e di sussidi e di
effettuare una corretta raccolta differenziata dei rifiuti della
classe. Infine favorisceil senso dellalegalitaapartire dallo
spirito di gruppo, di collaborazione e di ledlta attraverso il
gioco. Nella scuola secondariail temadel ‘rispetto delle regol€’
coinvolge ciascun singol o docente. Vengono argomentati temi
comeil rispetto delle persone, dei luoghi, degli arredi scolastici.
Lamaggioranzadei docenti percepisce positivamenteil clima
scolastico. La maggioranza del campione dei genitori e degli
studenti considera positivo il clima scolastico.

In alcuni casi la scuola primaria e la scuola secondaria faticano
nel far rispettare le regole di comportamento.

La promozione delle competenze sociali, lasciata al'impegno
dei singoli docenti, non sempre risulta efficace per contrastare
gli episodi ei comportamenti problematici.
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Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola offre un ambiente di Situazione della scuola
apprendimento innovativo, curando gli aspetti
or ganizzativi, metodologici e relazionali del lavoro d'aula.

L'organizzazione di spazi e tempi non risponde alle esigenze di 1- Molto critica
apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali non ci sono
0 Sono usati solo da unaminoranza di studenti. La scuolanon
incentiva l'uso di modalita’ didattiche innovative, oppure queste
vengono adottate in un numero esiguo di classi. Leregole di
comportamento non sono definite. | conflitti non sono gestiti o
sono gestiti ricorrendo a modalital non efficaci.

2 -

L'organizzazione di spazi e tempi risponde solo parzialmente 3 - Con qualche criticita
alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali sono usati, anche se in misura minore rispetto alle
loro potenzialita. La scuolaincentival'utilizzo di modalita
didattiche innovative, anche se limitatamente ad alcuni aspetti o
ad alcune discipline o anni di corso. Leregole di
comportamento sono definite, ma sono condivise in modo
disomogeneo nelle classi. | conflitti sono gestiti, anche se non
sempre le modalita’ adottate sono efficaci.

@ -

L'organizzazione di spazi e tempi risponde alle esigenze di 5 - Positiva
apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali sono usati
da un buon numero di classi. Lascuolaincentival'utilizzo di
modalita didattiche innovative. Gli studenti lavorano in gruppi,
utilizzano le nuove tecnologie, realizzano ricerche o progetti.
La scuola promuove le competenze trasversali attraverso la
realizzazione di attivita relazionali e sociali. Le regole di
comportamento sono definite e condivise nelle classi. | conflitti
con gli studenti sono gestiti in modo efficace.

6 -

L'organizzazione di spazi e tempi risponde in modo ottimale 7 - Eccellente
alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali sono usati con frequenza elevatain tutte le classi.
La scuola promuove I'utilizzo di modalita’ didattiche innovative.
Gli studenti lavorano in gruppi, utilizzano le nuove tecnologie,
realizzano ricerche o progetti come attivita ordinarie in classe.
La scuola promuove le competenze trasversali attraverso la
realizzazione di attivita relazionali e sociali che vedono la
partecipazione attivadegli studenti. Leregole di

comportamento sono definite e condivisein tutte le classi. |
conflitti con gli studenti sono gestiti in modo efficace,
ricorrendo anche a modalita’ che coinvolgono gli studenti
nell'assunzione di responsabilita.

M otivazione del giudizio assegnato

L'organizzazione di spazi e tempi risponde in modo sufficiente alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali sono usati da pit del 50% degli studenti. La scuolaincentival'utilizzo di modalita didattiche innovative, anche se
limitatamente ad alcuni aspetti. Le regole di comportamento sono definite, ma sono condivise in modo disomogeneo nelle classi.
| conflitti sono gestiti e le modalita adottate risultano efficaci in un buon numero di casi.
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3A.3 Inclusione e differenziazione

Subarea: Inclusione

Domande Guida

Lascuolaredizzaattivita per favorire I'inclusione degli studenti con disabilita nel gruppo del pari? Queste attivita riescono a
favorire l'inclusione degli studenti con disabilita?

Gli insegnanti curricolari e di sostegno utilizzano metodol ogie che favoriscono una didatticainclusiva? Questi interventi sono
efficaci? Allaformulazione dei Piani Educativi Individualizzati partecipano anche gli insegnanti curricolari? I raggiungimento
degli obiettivi definiti nel Piani Educativi Individualizzati viene monitorato con regolarita?

In che modo la scuolasi prende curadegli altri studenti con bisogni educativi speciali? | Piani Didattici Personalizzati sono
aggiornati con regolarita?

Lascuolarealizza attivital di accoglienza per gli studenti stranieri da poco in Italia? Questi interventi riescono afavorire
I'inclusione degli studenti stranieri?

Lascuolaredizzapercorsi di linguaitaliana per gli studenti stranieri dapoco in Italia? Questi interventi riescono afavorireil
successo scolastico degli studenti stranieri?

Lascuolaredizzaattivita' su temi interculturali e/o sullavalorizzazione delle diversita? Qual €' laricadutadi questi interventi
sullaqualita del rapporti tragli studenti?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
La Scuolarealizzale seguenti attivita per I’inclusione degli Per problemi organizzativi non tutti i docenti curricolari
studenti con disabilita: progetto continuita /progetti riescono a partecipare agli incontri GLH.
|aboratoriali(ceramica-teatro), programmazione Non sono sufficienti le attivita su temi interculturali.

individualizzata/personalizzata. L e attivita incidono
positivamente nel processo di inclusione. Gli insegnanti di
sostegno e quelli curricolari utilizzano percorsi didattici ed
educativi personalizzati e individualizzati nell’ ambito dei quali
predispongono metodol ogie facilitanti. Questi interventi sono di
aiuto per I'inclusione. Allaformulazione dei PEI partecipano
quasi tutti gli insegnanti. Il raggiungimento degli obiettivi
definiti nei PEI vengono monitorati dai docenti di sostegno in
itinere e al termine del primo e del secondo quadrimestre
mediante schede predefinite, registro personale, tabulati. La
scuolasi prende cura degli alunni BES attraverso le seguenti
attivitar progetti laboratoriali in orario extra;

programmazione didattica individualizzata/personalizzata;
attivita svolte in piccolo gruppo, tutoraggio. | PDP redatti dal
Consiglio di classe vengono aggiornati ogni anno.
Lascuolareadlizza attivita di valorizzazione delle eccellenze
anche attraverso un concorso a premi con finanziamento
esterno.

Subar ea: Recuper o e potenziamento
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3.3.c Attivita' di potenziamento

3.3.c.1 Progettazione di moduli per il potenziamento delle competenze-PRIMARIA

I stituto:NAIC8DWOOA - Progettazione di moduli per il potenziamento delle competenze-PRIMARIA
Y] : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuazgrgsge\ll{lﬁjola scuolein cui sono presenti gli scuolein cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Gruppi c(jjlellll\ée!: :gsgl I'interno Si 75.9 791 76,9
Gruppi di livello per classi

aperte No 19,6 19,3 21,9
Partecipazione a gare 0

competizioni interne alla No 32,2 31,2 25,3

scuola

Partecipazione agare o

competizioni esterne ala Si 331 329 36,9

scuola
Giornate dedicate a recupero

e a potenziamento — = 131 148
Partecipazione acorsi 0

progetti in orario curricolare e A . 529
Partecipazione a corsi o

progetti in orario extra- S 61,1 57,4 40,7

curricolare
Altro No 6,1 47 54

3.3.c.1 Progettazione di moduli per il potenziamento delle competenze-SECONDARIA

I stituto:NAI C8DWOOA - Progettazione di moduli per il potenziamento delle competenze-SECONDARIA

Situazione della scuola: Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%

opzione NAICS8DWOOA scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Gruppi di livello al'interno :
delle class S 821 834 76
Gruppi di livello per classi
aperte No 14,9 16,1 228
Partecipazione agare o
competizioni interne alla No 42,4 39,7 46,1
scuola
Partecipazione a gare o
competizioni esterne alla S 59,5 60,1 72,4
scuola
Giornate dedicate a recupero No 56 271 244

e al potenziamento

Partecipazione a corsi o
progetti in orario curricolare No 52,7 53,6 61,8

Partecipazione acorsi 0

progetti in orario extra- S 73,3 70,9 73,9
curricolare
Altro No 53 52 6,6

Domande Guida

Quali gruppi di studenti presentano maggiori difficolta di apprendimento?

Quali interventi sono redlizzati per rispondere alle difficolta di apprendimento degli studenti?

Sono previste forme di monitoraggio e valutazione dei risultati raggiunti dagli studenti con maggiori difficolta?

Gli interventi che la scuolarealizza per supportare gli studenti con maggiori difficolta sono efficaci?

In che modo la scuolafavorisceil potenziamento degli studenti con particolari attitudini disciplinari?

Gli interventi di potenziamento realizzati sono efficaci?

Nel lavoro d'aulaquali interventi individualizzati in funzione dei bisogni educativi degli studenti vengono utilizzati?

Quanto € diffuso |'utilizzo di questi interventi nelle varie classi della scuola?

| Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) | Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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| gruppi che presentano maggiori difficolta di apprendimento
sono quelli con alunni DOP/ADHD. Per gli alunni con DSA
sono previsti percors didattici individualizzati, tutoraggio,
strategie di recupero/potenziamento in piccolo gruppo,

utilizzo di misure compensative e dispensative. Sono previste
verifiche degli obiettivi programmati in itinere, intermedie,
finali e sono adottate strategie valutative coerenti con le prassi
inclusive. Questi interventi che la scuola realizza sono efficaci
quasi per tutti gli alunni. | docenti favoriscono il potenziamento
degli studenti con particolari attitudini disciplinari con la
realizzazione, nell’ambito della classe, di fasce di livello e con
la partecipazione a concorsi e competizioni esterne.

Nel lavoro d'aula vengono utilizzati i seguenti interventi
individualizzati in funzione dei bisogni educativi:

utilizzo del PC e di filmati per I’ apprendimento delle discipline,
grafici e mappe concettuali, domande guida, schede guidate,
materiale strutturato.

Questi interventi vengono utilizzati in quasi tutte le classi.

Per i gruppi che presentano maggiori difficoltadi
apprendimento, DOP/ADHD, manca un’ organizzazione di tipo
laboratoriale di supporto alle attivita curricolari con il
contributo di piu figure educative. Gli interventi di
potenziamento realizzati non sono sufficienti.

La scuola attualmente non fruisce di supporto in rete.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola cural'inclusione degli studenti Situazione della scuola
con bisogni educativi speciali, valorizza le differenze
culturali, adegua |'insegnamento ai bisogni formativi di
ciascun allievo attraverso percorsi di recupero e
potenziamento.

Le attivita realizzate dalla scuola sono insufficienti a garantire 1- Molto critica
I'inclusione degli studenti che hanno specifici bisogni formativi.
La scuola non dedica sufficiente attenzione ai temi
interculturali. La differenziazione dei percorsi didattici in
funzione dei bisogni educativi degli studenti € assente o
insufficiente, oppure singoli insegnanti realizzano percorsi
differenziati in poche classi, senzaforme di coordinamento
delle attivita alivello di scuola

2 -

Le attivita redlizzate dalla scuola per gli studenti che 3 - Con qualche criticita
necessitano di inclusione sono sufficienti. La qualita’ degli
interventi didattici per gli studenti che necessitano di inclusione
€' in generale accettabile, ma ci sono aspetti damigliorare. Gli
obiettivi educativi per questi studenti sono scarsamente definiti
eil loro raggiungimento non viene monitorato. La scuola dedica
un'attenzione appena sufficiente ai temi interculturali. La
differenziazione dei percors didattici in funzione dei bisogni
educativi degli studenti € sufficientemente strutturataalivello
di scuola, ma andrebbe migliorata. Gli obiettivi educativi sono
poco specifici e non sono presenti forme di monitoraggio e
valutazione per verificarne il raggiungimento. Gli interventi
individualizzati nel lavoro d'aula sono poco diffusi alivello di
scuola.

4-

Le attivita realizzate dalla scuola per gli studenti che @ 5 - Positiva
necessitano di inclusione sono efficaci. In generale le attivita

didattiche sono di buona qualita, anche se ci sono aspetti che
possono essere migliorati. | raggiungimento degli obiettivi
previsti per gli studenti che necessitano di inclusione sono
costantemente monitorati. La scuola promuove il rispetto delle
differenze e delladiversita culturale. La differenziazione dei
percorsi didattici in funzione del bisogni educativi degli
studenti €' piuttosto strutturata alivello di scuola. Gli obiettivi
educativi sono definiti e sono presenti modalita di verifica degli
esiti, anche se non in tutti i casi. Gli interventi realizzati sono
efficaci per un buon numero di studenti destinatari delle azioni
di differenziazione. Gli interventi individualizzati nel lavoro
d'aula sono piuttosto diffusi alivello di scuola

6 -

Nelle attivita' di inclusione sono attivamente coinvolti diversi 7 - Eccellente
soggetti (docenti curricolari, di sostegno, tutor, famiglie, enti
locali, associazioni) compreso il gruppo dei pari. Le attivita
didattiche per gli studenti che necessitano di inclusione sono di
buona qualita. 11 raggiungimento degli obiettivi previsti per gli
studenti che necessitano di inclusione sono costantemente
monitorati e a seguito di cio', se necessario, gli interventi
vengono rimodulati. La scuola promuove efficacemente il
rispetto delle diversita. La differenziazione dei percorsi
didattici in funzione dei bisogni educativi degli studenti € ben
strutturata alivello di scuola; le attivita' rivolte ai diversi gruppi
di studenti raggiungono tutti i potenziali destinatari. Gli
obiettivi educativi sono ben definiti e sono adottate modalita’ di
verificadegli esiti. Gli interventi realizzati sono efficaci per la
maggioranza degli studenti destinatari delle azioni di
differenziazione. In tuttala scuola gli interventi individualizzati
sono utilizzati in maniera sistematica nel lavoro d'aula

M otivazione del giudizio assegnato
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3A.4 Continuita' e orientamento

Subarea; Continuita'

3.4.a Attivita' di continuita’

3.4.a.1 Azioni attuate per la continuita’-PRIMARIA

I stituto:NAIC8DWOOA - Azioni attuate per la continuita'-PRIMARIA

T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuﬁz'&c;rcl%%e\llllﬁola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Incontri trainsegnanti
dell'infanzia e della primaria
per scambio di informazioni No 96,8 96,5 97,5
utili allaformazione delle
classi

Incontri trainsegnanti
dell'infanzia e della primaria
per definire le competenze in

uscitaein entrata

Visitadella scuola primaria da Si
parte dei bambini dell'infanzia

Attivita educative per i
bambini dell'infanzia con S 59,5 57,3 60,8
insegnanti della primaria
Attivita' educative comuni tra
bambini dell'infanziae della S 68,5 70,4 75,7
primaria
Trasmissione dall'infanzia alla
primariadi fascicoli articolati No
sul percorso formativo dei
singoli studenti

Altro No 12,9 11,6 16,4

No 77,2 79 75,8

93,9 94 95,7

63,3 62,3 61,3

3.4.a.1 Azioni attuate per la continuita’-SECONDARIA

Istituto:NAIC8DWOO0A - Azioni attuate per la continuita’'-SECONDARIA

T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuﬁz'&c;rcl%%e\llllﬁola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli - scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Incontri trainsegnanti della
primaria e della secondaria per No
scambio di informazioni utili
alaformazione delle classi

Incontri trainsegnanti della
primaria e della secondaria per Si
definire le competenze in
uscitaein entrata

Visitadella scuola secondaria
da parte degli studenti della Si 95 94,6 95,5
primaria
Attivita' educative per studenti
della primaria con insegnanti S 68,3 65,3 70,4
della secondaria

95,4 95,7 97,4

69,8 74,4 74,3

Attivita' educative comuni tra
studenti dellaprimaria e della S 67,2 68,2 67,7
secondaria

Trasmissione dalla primaria
alla secondaria di fascicoli
articolati sul percorso
formativo dei singoli studenti

Altro No 13,4 11 17,1

No 50,4 50,7 48,6

Domande Guida

Gli insegnanti di ordini di scuoladivers si incontrano per parlare dellaformazione delle classi ?

Quali azioni realizzala scuola per garantire la continuita educativa per gli studenti nel passaggio da un ordine di scuola all'altro?

Lascuolamonitorai risultati degli studenti nel passaggio da un ordine di scuola all'altro?

Gli interventi realizzati per garantire la continuita educativa sono efficaci?
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Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Punto di attenzione dell' 1.C. élacontinuitatrai vari ordini di  |Gli interventi realizzati per garantire la continuita educativa non
scuola. Una commissione specifica, costituita da un Sono monitorati con strumenti strutturati e non coinvolgono

rappresentante per ogni ordine di scuola, ha attivato durante attivamente i genitori.

I'anno numerosi incontri con alunni e insegnanti trai vari ordini [Gli insegnanti non si incontrano per parlare dellaformazione
di scuola presenti nell'istituto (infanzia, primaria e secondaria di |delle classi.

1° grado). Lascuolanon monitorai risultati degli studenti nel passaggio
daun ordine di scuolaal'atro.

Subarea: Orientamento

3.4.b Attivita' di orientamento

3.4.b.1 Azioni attuate per I'orientamento-SECONDARIA

I stituto:NAIC8DWOO0A - Azioni attuate per I'orientamento-SECONDARIA
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuﬁz'&c;rcl%%e\llllﬁola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli - scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Percorsi di orientamento per la
comprensione di se' e delle Si 67,2 70,8 82,6
proprie inclinazioni

Collaborazione con soggetti

esterni per le attivita' di No 233 31,6 57,7
orientamento
Utilizzo di strumenti per
I'orientamento - 2 E 0
Presentazione agli studenti dei
diversi indirizzi di scuola S 95 96,4 98,2
secondariadi Il grado
Monitoraggio degli studenti No 214 26.7 317

dopo I'uscita dalla scuola

Incontri individuali degli
studenti con i docenti referenti
per I'orientamento per ricevere No 69,8 69 63,3
supporto nella sceltadella
scuola superiore

Predisposizione di un modulo

articolato per il consiglio
orientativo da consegnare agli No s11 574 4
studenti
Altro No 17,2 15,5 25,7

Domande Guida

Lascuolarealizzapercorsi di orientamento per la comprensione di se' e delle proprie inclinazioni? Quali classi sono coinvolte?
Questi percorsi coinvolgono tutte le sezioni/plessi della scuola?

Lascuolaredizzaattivita di orientamento finalizzate alla scelta del percorso scolastico/universitario successivo? Queste attivita
coinvolgono le realta scolastiche/universitarie significative del territorio?

Lascuolarealizza attivita di orientamento al territorio e alle realta produttive e professionali?

Lascuola organizzaincontri/attivita rivolti ale famiglie sulla scelta del percorso scolastico/universitario successivo?

Le attivita di orientamento coinvolgono tutte le sezioni/plessi della scuola?

La scuola monitora quanti studenti seguono il consiglio orientativo? | consigli orientativi della scuola sono seguiti da un elevato
numero di famiglie e studenti?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) | Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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Per I'orientamento degli studenti, i docenti della scuola | percorsi di orientamento non sono strutturati attraverso un
secondaria promuovono del percorsi per facilitare la progetto unitario di Istituto.

consapevolezza delle proprie inclinazioni e attitudini per le Per oranon é stato possibile far svolgere agli alunni dei percorsi
future scelte scolastiche. In particolare, gli aunni vengono con i loro genitori per un migliore monitoraggio sulla scelta
accompagnati agli incontri di orientamento negli Istituti degli studi superiori.

secondari di Il grado; i referenti delle scuole secondariedi |l
grado vengono ospitati dall'lstituto per presentarei loro percorsi
formativi. La scuolacomunicaai genitori il consiglio
orientativo negli incontri programmati.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola garantisce la continuita’ dei Situazione della scuola
percorsi scolastici e cura |'orientamento per sonale,
scolastico e professionale degli studenti.

Le attivita' di continuita /o di orientamento sono assenti o 1 - Molto critica
insufficienti, oppure singoli insegnanti realizzano attivita' di
continuita e/o orientamento limitatamente ad alcune sezioni,
senzaforme di coordinamento alivello di scuola.

2 -

Leattivita di continuita’ presentano un livello di strutturazione 3 - Con qualche criticita
sufficiente anche se sono prevalentemente orientate alla
formazione delle classi. Le attivita di orientamento
coinvolgono almeno tutte le classi finali. Laqudita delle
attivita' proposte agli studenti € in genere accettabile, anche se
per lo piu' limitate apresentare i diversi istituti
scolastici/indirizzi di scuola superiore/cors di studio
universitari. La scuola non monitorai risultati delle proprie
azioni di orientamento.

@ -

Leattivita di continuita sono ben strutturate. La collaborazione 5 - Positiva
trai docenti di ordini di scuoladiversi € consolidata. La scuola
realizza diverse attivita finalizzate ad accompagnare gli
studenti nel passaggio da un ordine di scuolaal'altro. Le
attivita di orientamento sono ben strutturate e coinvolgono
anche le famiglie. La scuolarealizza percorsi finalizzati alla
conoscenza di se' e delle proprie attitudini. Gli studenti
dell'ultimo anno e le famiglie, oltre a partecipare ale
presentazioni delle diverse scuol€e/indirizzi di studio
universitario, sono coinvolti in attivita' organizzate nelle scuole
dell'ordine successivo o nelle universital. La scuolarealizza
attivita' di orientamento alle realta produttive e professionali
del territorio. La scuolamonitorai risultati delle proprie azioni
di orientamento; un buon numero di famiglie e studenti segue il
consiglio orientativo della scuola.

6 -

Leattivita di continuita’ sono organizzate in modo efficace. La 7 - Eccellente
collaborazione tra docenti di ordini di scuoladiversi € ben
consolidata e si concretizza nella progettazione di attivita per
gli studenti finalizzate ad accompagnarli nel passaggio traun
ordine di scuolae I'altro / al'universital. La scuola predispone
informazioni articolate sul percorso scolastico dei singoli
studenti e monitora gli esiti degli studenti nel passaggio da un
ordine di scuolaall'altro. Lascuolarealizza azioni di
orientamento finalizzate afar emergere le inclinazioni
individuali che coinvolgono piu' classi, non solo quelle
dell'ultimo anno. Inoltre propone attivita mirate afar conoscere
I'offerta formativa presente sul territorio, anche facendo
svolgere attivita' didattiche nelle scuole/universita' del territorio.
La scuola ha compiuto una buona analisi delle inclinazioni
individuali/attitudini degli studenti, tenendo conto di
informazioni degli anni precedenti sulla propria popolazione
studentesca e ha raccolto informazioni sui bisogni formativi del
territorio. Le attivita di orientamento sono ben strutturate e
pubblicizzate e coinvolgono anche le famiglie. La scuola
monitorai risultati delle proprie azioni di orientamento; la
stragrande maggioranza delle famiglie e degli studenti segueil
consiglio orientativo della scuola.

M otivazione del giudizio assegnato

Leattivita di continuita sono ben strutturate. La collaborazione trai docenti di ordini di scuoladiversi € consolidata. La scuola
realizza diverse attivita finalizzate ad accompagnare gli studenti nel passaggio da un ordine di scuola all'altro.

Leattivita di orientamento coinvolgono almeno tutte le classi finali. Laqualita’ delle attivita proposte agli studenti €' in genere
accettabile, anche se per lo piu' limitate a presentare i diversi istituti scolastici/indirizzi di scuola superiore. La scuolanon
monitorai risultati delle proprie azioni di orientamento.




SNV - Scuola: NAIC8DWOOA prodotto il :28/06/2016 20:55:26 pagina 47




SNV - Scuola: NAIC8DWOOA prodotto il :28/06/2016 20:55:26

pagina 48

3B Process - Pratiche gestionali e organizzative

3B.5 Orientamento strategico e organizzazione della scuola

Subarea: Missione e obiettivi prioritari

Domande Guida

Lamissione dell'istituto e le priorita sono definite chiaramente?

presso le famiglie eil territorio?

Lamissione dell'istituto e le priorita sono condivise all'interno della comunita scolastica? Sono rese note anche all'esterno,

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

C' é sufficiente chiarezza e buona diffusione delle informazioni
riguardanti I’ Offerta Formativa all'interno dell'istituto e del
bacino d'utenza, soprattutto attraverso il sito web, la pagina
facebook ei colloqui coni genitori. Leinformazioni circala
missione e le iniziative svolte nel nostro istituto vengono rese
note anche attraverso vari eventi, soprattutto legati alla
continuita.

La pubblicizzazione dell'Offerta Formativa dell'istituto € stata
incrementata all'interno del territorio.

Trai vari gradi del Comprensivo il flusso di informazioni deve
ulteriormente mgliorare.

Subarea: Controllo dei process

Domande Guida

In che modo la scuola pianificale azioni per il raggiungimento dei propri obiettivi?

controllo sono adottati ?

In che modo la scuola monitoralo stato di avanzamento per il raggiungimento degli obiettivi? Quali meccanismi e strumenti di

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

L’ autoval utazione viene svolta mediante |a compilazione di
guestionari rivolti agenitori, alunni e docenti.

Leinformazioni raccolte vengono elaborate da una apposita
commissione, espressione del collegio docenti in sinergiacon la
Funzione Strumentale Area 2. Le criticita emergenti implicano
sufficienti cambi di strategie.

La pianificazione delle azioni necessarie al raggiungimento
degli obiettivi prioritari & discreta.
Il controllo dei processi & parzialmente attuato.

Subarea: Organizzazione delle risorse umane

3.5.a Gestione delle funzioni strumentali

3.5.a1Modalita' di distribuzione dellerisorse per lefunzioni strumentali

Situazione della scuola:
NAIC8DWO00A

Modalita’ di distribuzione dellerisorse per le funzioni strumentali
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Meno di 500 € 211 21,8 26,5
Tra500 e 700 € 37 35,8 325
Validi Tra 700 e 1000 € 31,8 31,3 28,8
Piu di 1000 € 10,1 111 12,3
n.d.

Tra500e 700 €
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3.5.b Gestione del Fondo di Istituto

3.5.b.1 Ripartizione del FIStrainsegnanti e personale ATA

opzione

Percentuale del FIS per gli
insegnanti

Percentuale del FIS per gli
ATA

Istituto:NAIC8DWOOA % - Ripartizione del FIStrainsegnanti e personale ATA
Situazione della scuola:

NA|CSDWOOA % Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
69,00 69,6 70,5
31,00 30,5 29,6

Riferimento Nazionale %
72,8

27,3
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3.5.b.2 Quota di insegnanti che percepisceil FIS

Istituto:NAIC8DWO0A % - Quota di insegnanti che percepisceil FIS
opzione S'tll\JlaAZ: g’é%‘{,?‘,{%f‘;;‘a Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Percentuale di insegnanti che
usufruisce del FIS (rispetto al 33,33 56,8 61,6 70,4
totale degli insegnanti)
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3.5.b.3 Quota di personale ATA che percepisceil FIS

Istituto:NAIC8DWO0A % - Quota di personale ATA che percepisceil FIS

opzione S'tll\JlaAZ: %%%ﬁg%fga Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Percentuale di personale ATA
che usufruisce del FIS 84,00 77,3 78 82,7
(rispetto al totale degli ATA)
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3.5.b.4 Insegnanti che per cepiscono piu' di 500€ di FIS

Istituto:NAIC8DWO0A % - Insegnanti che per cepiscono piu’ di 500€ di FIS

opzione S'tll\JlaAZ: %%%ﬁg%fga Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Percentual e insegnanti che
percepisce piu di 500€
(rispetto al totale degli 59,46 29,2 29,7 22,8
insegnanti che usufruisce del
FIS)
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3.5.b.5 Personale ATA che percepisce piu' di 500€ di FIS

opzione

Percentuale ATA che
percepisce piu di 500€
(rispetto al totale del personale
ATA che usufruisce del FIS)

I stituto:NAIC8DWOOA % - Personale ATA che percepisce piu' di 500€ di FIS

S'tll\JlaAZ: %%%ﬁg%fga Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

19,05 47 48,3

Riferimento Nazionale %

34,9
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3.5.c Processi decisionali

3.5.c.2Modi dei process decisionali - Sceglierele attivita' per ampliarel'offerta formativa

Riferimento Regionale %

90,8
23
25,6
14,6

10,7
15,2
53

Riferimento Nazionale %

90,5
18,9
34,3
12,8

10,6

14,8

Istituto:NAIC8DWOOA - Modi dei processi decisionali - Sceglierele attivita' per ampliare'offerta formativa
opzione Situaz'&c;rgsclla%ﬁola: Riferimento Provinciale %
Collegio dei docenti Si 91,4
Consiglio di istituto No 238
Consigli di classe/interclasse No 22,1
11 Dirigente scolastico No 16,3
Lo staff del Dirigente
scolastico No n.r
Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione — 143
| singoli insegnanti Si 57

7,2

3.5.c.2 Modi dei processi decisionali - Definirel'articolazione oraria

Riferimento Regionale %

71,8
62,3
1,7
32,8

8,7

9,7

I stituto:NAIC8DWOOA - Modi dei processi decisionali - Definirel'articolazione oraria
. Situazione della scuola: . A
opzione NAICS8DWOOA Riferimento Provinciale %
Collegio dei docenti S 69,1
Consiglio di istituto S 63,3
Consigli di classelinterclasse No 2
11 Dirigente scolastico No 338
Lo staff del Dirigente
scolastico Mg 22
Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione e 8.9
| singoli insegnanti No 0,3

0,6

Riferimento Nazionale %

71,4
62
31
29

10,6

10
0,6

3.5.c.2 Modi dei processi decisionali - Sceglierele modalita’ di lavoro degli studenti

Riferimento Regionale %

60,5
1,9
59,7
10,1

33
14,7
26,2

Riferimento Nazionale %

51,3
13
70,8
59

2,6

12,6

Istituto:NAIC8DWOOA - Modi dei processi decisionali - Sceglierele modalita’ di lavoro degli studenti
. Situazione della scuola: P o
opzione NAICS8DWOO0A Riferimento Provinciae %
Collegio dei docenti No 63
Consiglio di istituto No 1,7
Consigli di classefinterclasse Si 60,5
11 Dirigente scolastico No 9,7
Lo staff del Dirigente
scolastico Mo =7
Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione No 132
| singoli insegnanti S 244

36,7

3.5.c.2Modi dei process decisionali - Progettarei contenuti del curriculo

Situazione della scuola:

opzione NAICS8DWOOA Riferimento Provinciale %
Collegio dei docenti No 60,2
Consiglio di istituto No 0,9
Consigli di classe/interclasse Si 38,7
11 Dirigente scolastico No 11,5
Lo staff del Dirigente

scolastico - 5.2

Un gruppo di lavoro, :
dipartimento o commissione S S
| singoli insegnanti No 95

Istituto:NAIC8DWOOA - Modi dei processi decisionali - Progettarei contenuti del curriculo

Riferimento Regionale %

63,3
0,7
33,8
10,1

6,4

55,1
11,6

Riferimento Nazionale %

59,9
0,6
32
5,6

4

65,3
151

3.5.c.2Modi dei process decisionali - StabilireI'impostazione della valutazione degli studenti




SNV - Scuola: NAIC8DWOOA prodotto il :28/06/2016 20:55:26 pagina 55

Istituto:NAIC8DWOOA - Modi dei processi decisionali - Stabilirel'impostazione della valutazione degli studenti
opzione Situaz'&c;rgsclla%ﬁola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti Si 86,2 88,9 89,9
Consiglio di istituto No 2 1,9 13
Consigli di classe/interclasse No 355 33,7 359
11 Dirigente scolastico No 19,2 18,5 13,2
Lo staff del Dirigente

scolastico No 6,6 6,5 46

Un gruppo di lavoro, :
dipartimento o commissione S 315 30,6 3.3
| singoli insegnanti No 32 2,7 4,1

3.5.c.2 Modi dei process decisionali - Definirei criteri per laformazione delle classi

Istituto:NAIC8DWOOA - Madi dei processi decisionali - Definirei criteri per la formazione delle classi
opzione StuazA?rg:eB%e\II{laogijola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti No 78,8 775 77,3
Consiglio di istituto No 68,8 72,1 67,3
Consigli di classefinterclasse No 1,7 1,6 2
11 Dirigente scolastico S 25,8 251 21
Lo staff del Dirigente
scolastico e 42 2
Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione e 9.2 .2 Ly
| singoli insegnanti No 0,3 0,1 0,1

3.5.c.2 Modi dei processi decisionali - Individuare comeripartirei fondi del bilancio scolastico

Istituto:NAIC8DWOOA - Modi dei processi decisionali - Individuare comeripartirei fondi del bilancio scolastico
: Situazione della scuola: . L I ] o )
opzione NAICS8DWOO0A Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti S 30,1 321 24,1
Consiglio di istituto No 60,7 62,6 59,9
Consigli di classelinterclasse No 0 0,7 0,7
11 Dirigente scolastico No 74,8 71,1 72,3
Lo staff del Dirigente
e No 138 14,5 253
Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione No 3.2 2.6 35
| singoli insegnanti No 0 0 0

3.5.c.2Modi dei process decisionali - Coordinare|l'elaborazione dei metodi didattici

Istituto:NAIC8DWOOA - Modi dei processi decisionali - Coordinare |'elabor azione dei metodi didattici
Situazione della scuola:

opzione NAICS8DWOOA Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti No 36,4 36 34
Consiglio di istituto No 14 1,2 0,6
Consigli di classe/interclasse Si 36,1 37 415
11 Dirigente scolastico No 21,2 24,4 225
Lo staff del Dirigente
crolRsiED) No 18,6 19,1 14,6
Un gruppo di lavoro, :
dipartimento o commissione S 404 9 421
| singoli insegnanti No 18,3 17,2 18,3

3.5.c.2 Modi dei processi decisionali - Scegliere gli argomenti per |'aggiornamento degli insegnanti
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Istituto:NAIC8DWOOA - Modi dei processi decisionali - Scegliere gli argomenti per |'aggiornamento degli insegnanti
opzione Situaz'&c;rgsclla%ﬁola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti Si 92,6 92,3 90,5
Consiglio di istituto No 14 1,2 13
Consigli di classe/interclasse No 34 39 34
11 Dirigente scolastico No 24 40,3 42,8
Lo staff del Dirigente :
scolastico S 158 17,9 21,7
Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione — 132 — —
| singoli insegnanti No 7,2 6,9 74

Domande Guida

C'e unachiaradivisione dei compiti (o delle aree di attivita) trai docenti con incarichi di responsabilita?

C'e unachiaradivisione dei compiti (o delle aree di attivitad) trail personale ATA?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

C'éunachiaradivisione dei compiti e delle aree di attivitatrai
docenti con incarichi di responsabilita. Le funzioni strumentali
ainizio anno elaborano un piano di lavoro, valutato dal
Collegio dei Docenti, per il conseguimento degli obiettivi
individuati nel POF. | gruppi di lavoro (dipartimenti,
commissioni, consigli di classe einterclasse) intervengono
fortemente nei processi decisionali del nostro istituto. La
definizione di acuni processi decisionali € collegiale e
condivisa. Anchetrail personale ATA ¢’ éunachiaradivisione
dei compiti e delle attivita.

Ladivisione dei compiti trai docenti con incarichi di
responsabilita non e sufficientemente acquisita da tutti gli
insegnanti.

Laquotadegli insegnanti che percepisceil FIS & nettamente
inferiore alla media provinciale, regionale e nazionale.

Si rileva, soprattutto nella scuola primaria, la difficolta a gestire
le assenze brevi (da 1 a 3gg) degli insegnanti. Pur avendo a
disposizione un certo monte ore di “disponibilitd’ e afronte di
un budget stabilito in ordine alle 100 ore eccedenti (cfr.
Contrattazione di istituto), la copertura necessita di atre
soluzioni.

Subarea: Gestione delle risor se economiche

3.5.e Progetti realizzati

3.5.e.1 Ampiezza dell'offerta dei progetti

Situazione della scuola:
NAIC8DWO0A

Ampiezza dell'offerta dei 6
progetti

opzione

Riferimento Provinciale

537

Istituto:NAIC8DWOOA - Ampiezza dell' offerta del progetti

Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

57 10,39
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3.5.e2 Indicedi frammentazione dei progetti

Istituto:NAIC8DWOO0A - Indice di frammentazione dei progetti
opzione Stuazxrg:eg%%ﬁjola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Indice di frammentazione dei
progetti - spesa media per 6267,00 9169,55 8729,91 7851,74
progetto (in euro)
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3.5.e.3Indicedi spesa dei progetti per alunno

I stituto:NAIC8DWOOA - Indice di spesa dei progetti per alunno

opzione Stuazxrg:eg%%ﬁjola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Indice di spesa per progetti per
alunno (in euro) 5387 50,88 519 84,12
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3.5.f Progetti prioritari

3.5.f.1 Tipologiarelativa dei progetti

Istituto:NAIC8DWOOA - Tipologiarelativa dei progetti
P ; Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionae (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuazxrgsg%ﬁjola scuole che harealizzato scuole che harealizzato scuole che harealizzato
progetti per argomento) progetti per argomento) progetti per argomento)

Formazione e aggiornamento

del personale 0 16,6 18,5 15,5

Abilita

linguistiche/lettura/biblioteca 2 40 16 133
Abilita' logico-matematiche e

scientifiche v e - ol

Prevenzione del disagio -
inclusione 0 28,1 23 485
Lingue straniere 0 238 23,7 28,4
Tecnologie informatiche

(TIC) 0 7,2 8,2 11,6

Attivita artistico-espressive 1 39 41,6 36,6
Educazione alla convivenza

civile 0 30,7 275 27,3

Sport 0 18,9 20,5 20,6
Orientamento - accoglienza -

continuital L a2 101 _—

Progetto trasversale d'istituto 0 12,3 12,9 17

Altri argomenti 0 14,9 17,1 17,2
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3.5.f.2 Durata media dei progetti

opzione

Duratamediadei progetti (in
anni)

Istituto:NAIC8DWOO0A - Durata media dei progetti

Stuﬁﬁ??%%%ﬁml & Riferimento Provinciale Riferimento Regionale

1,00 12 13

Riferimento Nazionale

2,6
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3.5.f.3 Indice di concentrazione della spesa per i progetti

I stituto:NAIC8DWOOA % - Indicedi concentrazione della spesa per i progetti

opzione S'tll\JlaAZ: %%%ﬁg%fga Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Indice di concentrazione della

percentue f ‘;3%333& i3 2420 49,3 457 397

progetti piu importanti
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3.5.f.4 Importanzarelativa dei progetti

Progetto 1

Progetto 2

Progetto 3

I stituto:NAIC8DWOOA - Importanzarelativa dei progetti

Situazione della scuola: NAIC8DWOO0A

Ha consentito |o sviluppo delle capacita creative degli alunni della scuola
secondaria e della scuola primaria favorendo |a collaborazione fra docenti e
alunni dei due ordini di scuola

| bambini che possono godere di un'esposizione allalettura organizzata e
costante giungono alla scuola primaria con maggiori capacita' e conoscenze
basilari per lafutura decodificadelle parole.

Ha promosso |o sviluppo delle potenzialita’ comunicative dell'alunno e le sue
capacita critiche, creative e relazionali; hafavorito la consuetudine con "le
storie" al fine di porre le basi per una praticadi lettura come attivital
autonoma, person

Domande Guida

programma annuae)?

Quale coerenzatrale scelte educative adottate (es. Piano dell'Offerta Formativa) e |'allocazione delle risorse economiche (es.

Le spese per i progetti si concentrano sulle tematiche ritenute prioritarie dalla scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La scuola hadefinito il numero ele priorita dei progetti in linea
con il POF; utilizzaforme di valutazione delle azioni. Le
responsabilitaei compiti sono individuati chiaramente.

Oltre afavorire lo sviluppo della creativita, i progetti hanno
promosso la collaborazione e la reciproca conoscenza degli
insegnanti dei diversi ordini scolastici.

Non tutti gli alunni hanno potuto partecipare ale attivita
extrascolastiche, per gli esigui finanziamenti riservati al Fondo
d'Itituto. Leazioni di monitoraggio sono attuate solo in parte.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuolaindividualepriorita’ da Situazione della scuola
raggiungere e le per segue dotandosi di sistemi di controllo e
monitoraggio, individuando ruoli di responsabilita’ e
compiti per il personale, convogliando le risor se economiche
sulle azioni ritenute prioritarie.

Lamissione della scuola e le priorita non sono state definite 1- Molto critica
oppure sono state definite in modo vago. Non sono presenti
forme di controllo o monitoraggio delle azioni. La definizione
delle responsabilita e dei compiti trale diverse componenti
scolastiche € poco chiara o non € funzionale all'organizzazione
delle attivita'. Le risorse economiche e materiai sono
sottoutilizzate, oppure sono disperse nella realizzazione di
molteplici attivita' e non sono indirizzate a raggiungimento
degli obiettivi prioritari.

2 -

Lascuolahadefinito lamissione e le priorita, anche selaloro 3 - Con qualche criticital
condivisione nella comunita scolastica e con lefamiglie eil
territorio € damigliorare. Il controllo e il monitoraggio delle
azioni sono attuati in modo non strutturato. € presente una
definizione delle responsahilita e dei compiti trale diverse
componenti scolastiche, anche se non tutti i compiti sono chiari
efunzionali al'organizzazione delle attivita. Le risorse
economiche e materiali sono convogliate solo parzialmente nel
perseguimento degli obiettivi prioritari dell'istituto.

Y, -

La scuola hadefinito lamissione e le priorita’; queste sono 5 - Positiva
condivise nella comunita' scolastica, con le famiglie eil
territorio. La scuola utilizzaforme di controllo strategico o
monitoraggio dell'azione. Responsabilita e compiti delle
diverse componenti scolastiche sono individuati chiaramente.
Una buona parte delle risorse economiche € impiegata per il
raggiungimento degli obiettivi prioritari della scuola. La scuola
€ Impegnata a raccogliere finanziamenti aggiuntivi oltre quelli
provenienti dal MIUR.

6 -

Lascuolahadefinito lamissione e le priorita e queste sono 7 - Eccellente
condivise nella comunita scolastica, con le famiglie eil
territorio. Per raggiungere tali priorita la scuola haindividuato
unaserie di strategie e azioni. La scuola utilizzaforme di
controllo strategico o di monitoraggio dell'azione, che
permettono di riorientare |e strategie e riprogettare le azioni.
Responsabilita e compiti sono individuati chiaramente e sono
funzionali ale attivita' e ale priorita. Le risorse economiche e
materiali della scuola sono sfruttate al meglio e sono
convogliate nellarealizzazione delle priorita. Lascuola€e
impegnata a raccogliere finanziamenti aggiuntivi oltre quelli
provenienti da MIUR eli investe per il perseguimento della
propriamissione.

M otivazione del giudizio assegnato

Lascuola hadefinito lamissione e le priorita, anche se laloro condivisione nella comunita scolastica e con le famiglie el
territorio € damigliorare. Il controllo eil monitoraggio delle azioni sono attuati in modo non sempre strutturato. E' presente una
definizione delle responsabilita e dei compiti trale diverse componenti scolastiche. Le risorse economiche e materiali sono
convogliate nel perseguimento degli obiettivi prioritari dell'istituto.
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3B.6 Sviluppo evalorizzazione dellerisor se umane

Subarea: Formazione

Domande Guida

Lascuolaraccoglie le esigenze formative dei docenti e del personale ATA?

Quali temi per laformazione la scuola promuove e perche' (es. curricolo e competenze, bisogni educativi speciali, tecnologie
didattiche, ecc.)?

Qual € laqualita delleiniziative di formazione promosse dalla scuola?

Quali ricadute hanno le iniziative di formazione nell'attivita ordinaria della scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Dal questionario insegnanti emerge che la maggioranza dei L 'istituzione scolastica non ha predisposto corsi di formazione
docenti ha svolto attivitadi formazione a di fuori docenti per I'anno scolastico 2013-2014.

dell'istituzione scolastica; in particolare nell'ambito della
metodologia didattica, dell'area psicopedagogica,
dell'informatica e delle TIC. Nell'anno scolastico 2014 - 2015 la
scuola ha organizzato un corso di aggiornamento sull'inclusione
degli alunni BES, considerando tuttala gammadelle disabilita.
Nell'anno scolastico 2016-2017 la scuola intende organizzare
un corso di aggiornamento sulla didattica per competenze, in
rete con altre scuole e un corso di formazione sulle applicazioni
delle tecnologie digitali sulla didattica

Subarea: Valorizzazione delle competenze

Domande Guida

Lascuolaraccoglie le competenze del personale (es. curriculum, esperienze formative, corsi frequentati)?

Come sono valorizzate |e risorse umane?

Lascuola utilizzail curriculum o le esperienze formative fatte dai docenti per una migliore gestione delle risorse umane (es.
assegnazione di incarichi, suddivisione del personale)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Lascuolaraccogliei curriculum del personale scolastico, gli Molti docenti con potenziale non offrono alla scuolale proprie
attestati di formazione e di partecipazione a corsi nei fascicoli | competenze perché ritengono di non essere adeguatamente
personali dei docenti. Il collegio dei docenti si esprime ricompensati.
sull'assegnazione degli incarichi valutando le esperienze
pregresse.

Subarea: Collaborazione trainsegnanti
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3.6.b Gruppi di lavoro degli insegnanti

3.6.b.1 Tipologia degli argomenti dei gruppi di lavoro

Istituto:NAIC8DWOO0A - Tipologia degli argomenti dei gruppi di lavoro
o - 0 o ) 0 - . 0
opzione Stuazmrgs(é%ﬁjol & gzlljglr Ienc]:ﬁgtgapr a?t\i/\llg%aglyfu E)[/)? s?ﬁg rgr%]thoaﬁ?ﬁg geru(p/;))i sslljfo?; ?P?g%%’:ltetliz\l/glt? ;'u(p/;i
per argomento) per argomento) per argomento)

Dt oA S 636 646 535
Curricolo verticale Si 56,2 58,5 61,1
Competen23 Slg tl arllgresso ein 51,6 526 489
Accoglienza No 68,2 64,3 60,5
Orientamento Si 64,8 64,7 71,1

Raccordo con il territorio Si 74,8 734 65
Piano dell'offerta formativa Si 85,4 84,7 84,7
Temi disciplinari No 29,5 32,8 29,9
Temi multidisciplinari No 32,7 34,8 29,3
Continuita Si 81,4 79,8 81,7
Inclusione Si 85,7 84,7 90,3
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3.6.b.2 Varieta' degli argomenti per i quali € stato attivato un gruppo di lavoro

Varieta' degli argomenti per i quali € stato attivato un gruppo di lavoro
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun ?rl;léf)é)&g (;ii lavoro 6 6,9 43
va Ba%;’gé;‘éf%” as 11,2 11,7 10,2
Media a;/;r):ﬁ; §3a4 a6 235 21 284
Alta\;raéio?na egt): ;J di 6 593 60,4 57,1
Situ’?lzxré%%e\llb%g?:ola: Altavarieta (piu’ di 6 argomenti)
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3.6.b.3 Partecipazione degli insegnanti a gruppi di lavoro

Istituto:NAIC8DWO0A % - Partecipazione degli insegnanti a gruppi di lavoro
o — 5 . ) 5 o . 5
Stussoneddlaszuoia RSO Rodde 04 Rieieo Regorale 06 Rienmento enonae 06
per argomento) per argomento) per argomento)
e e 2 6.1 77 69
Curricolo verticale 2 52 7 9,9
Competenz?J |Sr(1:||t r;gr edin 5 47 6,2 6,6
Accoglienza 0 57 6,1 7
Orientamento 6 28 3,6 44
Raccordo con il territorio 2 35 37 4,7
Piano dell'offerta formativa 2 54 6,6 7
Temi disciplinari 0 31 41 5
Temi multidisciplinari 0 31 4 41
Continuita 6 5) 6,6 9,4
Inclusione 4 71 8,5 11,2

Domande Guida

Lascuolaincentivala partecipazione dei docenti agruppi di lavoro? Su quali tematiche? Con quali modalita’ organizzative (es.
Dipartimenti, gruppi di docenti per class parallele, gruppi spontanei, ecc.)?

| gruppi di lavoro composti dainsegnanti producono materiali o esiti utili alla scuola?

L a scuola mette a disposizione del docenti spazi per la condivisione di strumenti e materiali didattici?

Lacondivisione di strumenti e materiali trai docenti € ritenuta adeguata?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La scuola programma incontri per dipartimento e classi Non tutti i docenti collaborano apportando contributi positivi ai
parallele su tematiche inerenti ladidattica. | gruppi di lavoro lavori per dipartimento e per classi parallele. | materiali prodotti
producono schede di verificaerelazioni utili allarealizzazione |dai gruppi non vengono utilizzati da tutti.
di alcune attivita scolastiche. Sono a disposizione dei docenti
laboratori multimediali e sale riunioni.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuolavalorizza lerisorse Situazione della scuola
professionali tenendo conto delle competenze per
|"assegnazione degli incarichi, promuovendo percorsi
formativi di qualita’, incentivando la collaborazione tra
pari.

La scuola non promuove iniziative di formazione per i docenti, 1- Molto critica
oppure le iniziative attivate non sono in relazione ai bisogni
formativi del personale o sono di scarsa qualita. Non sono
presenti gruppi di lavoro composti da docenti, oppure i gruppi
non producono esiti utili alla scuola. Non ¢i sono spazi per la
condivisione di materiali didattici tra docenti. Lo scambio eil
confronto professionale tra docenti € scarso.

2 -

La scuola promuove iniziative formative per i docenti. Le 3 - Con qualche criticital
proposte formative sono di qualita’ sufficiente, anche se
incontrano solo in parte i bisogni formativi dei docenti. Nella
scuola sono presenti gruppi di lavoro composti da insegnanti,
anche selaqualita dei materiali o degli esiti che producono €
disomogenea/da migliorare. Sono presenti spazi per la
condivisione di materiali didattici, anche selavarieta e qualita
dei materiali € daincrementare. Lo scambio eil confronto
professional e tra docenti € presente ma non diffuso (es.
riguarda solo alcune sezioni, solo alcuni dipartimenti, ecc.).

Lascuolareadlizzainiziative formative per i docenti. Le 5 - Positiva
proposte formative sono di buona qualita e rispondono ai
bisogni formativi dei docenti. La scuolavalorizzail personale
tenendo conto, per |'assegnazione di acuni incarichi, delle
competenze possedute. Nella scuola sono presenti gruppi di
lavoro composti dainsegnanti, che producono materiali o esiti
di buona qualita. Sono presenti spazi per il confronto
professionale tra colleghi, e i materiali didattici a disposizione
sono vari e di buona qualita. La scuola promuove lo scambio e
il confronto tra docenti.

6 -

Lascuolarilevai bisogni formativi del personale e ne tiene 7 - Eccellente
conto per ladefinizione di iniziative formative. Queste sono di
qualita elevata. Laformazione ha avuto ricadute positive sulle
attivita scolastiche. La scuolavalorizzail personale assegnando
gli incarichi sulla base delle competenze possedute. Nella
scuola sono presenti piu' gruppi di lavoro composti da
insegnanti, che producono materiali/strumenti di qualital
eccellente, utili per la comunita professionale. Sono presenti
spazi per il confronto tra colleghi, i materiali didattici
disponibili sono molto vari, compresi quelli prodotti dai docenti
stessi che sono condivisi. La scuola promuove efficacemente lo
scambio eil confronto tra docenti.

M otivazione del giudizio assegnato

La scuola promuove iniziative formative per i docenti. Le proposte formative incontrano i bisogni formativi dei docenti e saranno
ampliate. Nella scuola sono presenti gruppi di lavoro composti dainsegnanti e la qualita dei materiali o degli esiti che producono
e discreta. Sono presenti spazi per la condivisione di materiali didattici. Lo scambio eil confronto professionale tra docenti &
presente ma deve essere ulteriormente incrementato
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3B.7 Integrazionecon il territorio erapporti con lefamiglie

Subarea; Collaborazionecon il territorio

3.7.b Accordi formalizzati

3.7.b.2 Tipologia di soggetti con cui la scuola ha accordi

Riferimento Regionale %

19,7
42,8
79
238
16,6
49,4

54,8

44,4
38,7
16,2

Istituto:NAIC8DWOO0A - Tipologia di soggetti con cui la scuola ha accor di
opzione StuazA(?rg:eg%e\II{lzﬁjola; Riferimento Provinciale %

Altre scuole No 20,6

Universital No 45,3

Enti di ricerca No 89

Enti di formazione accreditati No 27,2

Soggetti privati No 16,9

Associazioni sportive No 56,2
Altre associazioni o

cooperative — 59.3

Autonomie locali Si 40,1

ASL Si 35

Altri soggetti No 15,2

Riferimento Nazionale %

29,9
61,7
6
20,5
25
53,9

57,6

60,8
454
16,6
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3.7.c Raccordo scuola - territorio

3.7.c.1 Gruppi di lavoro composti da insegnanti e rappresentanti del territorio

Istituto:NAIC8DWOOA - Gruppi di lavor o composti da insegnanti e rappresentanti del territorio
Situazione della scuola: Riferimento Provinciale (% di Riferimento Regionale (% di Riferimento Nazionale (% di

opzione NAIC8DWO00A scuole che ha attivato gruppi) — scuole che ha attivato gruppi) — scuole che ha attivato gruppi)
Presenza di gruppi di lavoro
composti dainsegnanti e S 74,8 734 65

rappresentanti del territorio

Domande Guida

Quali accordi di rete e collaborazioni con soggetti pubblici o privati halascuola? Per quali finalita?

Qual €' lapartecipazione della scuola nelle strutture di governo territoriale?

Quali ricadute hala collaborazione con soggetti esterni sull'offertaformativa?

Qual €' lapresenzanelle scuole del secondo ciclo di stage, di collegamenti o di inserimenti nel mondo del lavoro?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Lascuolaha accordi formalizzati con I'Ufficio Beni culturali L e attivita connesse con le collaborazioni esterne hanno
del Comune, con L'ASL, con associazioni sportive e con la coinvolto solo una parte di aunni e docenti.

Leganavale. | docenti, quando coinvolti daistituzioni del
territorio, hanno aderito senza compenso nell'interesse
dell'istituzione scolastica. Le ricadute della collaborazione con
soggetti esterni sull'offerta formativa sono da considerarsi
positive, in quanto gli alunni hanno avuto la possibilita di
incrementare le loro conoscenze ed esperienze in ambito
culturale, sportivo e della conoscenza del sé. In tal modo la
scuola ha compensato le difficolta delle famiglie nell'offrire ai
ragazzi opportunita di crescita. Nell'anno scolastico 2015 - 2016
L'istituzione scolastica ha gia formalizzato accordi con reti di
scuole per la costituzione di laboratori multimediali e per corsi
di aggiornamento per gli insegnanti.

Subarea: Coinvolgimento delle famiglie

3.7.g Partecipazione finanziaria dei genitori

3.7.9.1 Versamento dei contributi volontari da parte delle famiglie

I stituto:NAIC8DWOO0A - Versamento dei contributi volontari da parte delle famiglie

opzione StuazA?rg:eB%e\II{laoajola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Contributo medio volontario
per studente (in euro) 2,83 11,6 114 123
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3.7.h Capacita' della scuola di coinvolgere i genitori

3.7.h.1 Azioni della scuola per coinvolgerei genitori

Azioni della scuola per coinvolgerei genitori

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Basso coinvolgimento 0 0 0
validi Medio - basso coinvolgimento 57 6,6 12
Medio - alto coinvolgimento 74,5 76,3 76,1
Alto coinvolgimento 19,8 17,1 11,9

Situazione della scuola:

NAIC8DWO00A Medio - alto coinvolgimento

Domande Guida

In che modo |le famiglie sono coinvolte nella definizione dell'offerta formativa?

Ci sono forme di collaborazione con i genitori per lareaizzazione di interventi formativi?

Lascuola coinvolgei genitori nella definizione del Regolamento d'istituto, del Patto di corresponsabilital o di atri documenti
rilevanti per lavita scolastica? La scuolarealizza interventi o progetti rivolti ai genitori (es. corsi, conferenze)?

Lascuola utilizza strumenti on-line per la comunicazione con le famiglie (es. registro e ettronico)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

L'affluenza alle votazioni per gli organi collegiali & sufficiente. |Lefamiglie, pur presenti nelle forme e nelle sedi deputate alla
Le famiglie aderiscono a versamento del contributo volontario. |definizione dell'offerta formativa, non propongono

| genitori sono stati coinvolti maggiormente in alcuni aspetti sistematicamente interventi specifici. La partecipazione solo
organizzativi per larealizzazione di eventi e manifestazioni. parziale delle famiglie & condizionata dal contesto socio-
Lascuola utilizza strumenti on-line per la comunicazione con le [culturale.

famiglie (sito web, pagina Facebook, chat).

Nel prossimo anno scolastico 2016 - 2017 la scuolarealizzera
corsi di alfabetizzazione informatica per i genitori.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola svolge un ruolo propositivo Situazione della scuola
nella promozione di politiche formative territoriali e
coinvolge le famiglie nella definizione dell' offerta for mativa.

La scuola non partecipa areti e non ha collaborazioni con 1- Molto critica
soggetti esterni, oppure le collaborazioni attivate non hanno una
ricaduta per la scuola. La scuola (secondo ciclo) non attiva
stage e collegamenti con il mondo del lavoro. La scuola non
coinvolgei genitori nel progetto formativo oppure le modalita
di coinvolgimento adottate risultano non efficaci.

2 -

Lascuola partecipaareti €/o ha collaborazioni con soggetti 3 - Con qualche criticital
esterni, anche se alcune di queste collaborazioni devono essere
maggiormente integrate con lavita della scuola. La scuola
(secondo ciclo) haintrapreso percorsi per promuovere stage e
inserimenti lavorativi main modo occasionale e hon
sistematico. La scuola coinvolgei genitori a partecipare ale sue
iniziative, anche se sono da migliorare le modalita' di ascolto e
collaborazione.

4-

Lascuola partecipaareti e ha collaborazioni con soggetti @ 5 - Positiva
esterni. Le collaborazioni attivate sono integrate in modo

adeguato con I'offertaformativa. La scuola € coinvoltain
momenti di confronto con i soggetti presenti nel territorio per la
promozione delle politiche formative. La scuola (secondo ciclo)
propone stage e inserimenti lavorativi per gli studenti. La scuola
coinvolgei genitori a partecipare alle sue iniziative, raccoglie le
idee ei suggerimenti dei genitori.

6 -

La scuola partecipain modo attivo o coordinareti e ha 7 - Eccellente
collaborazioni diverse con soggetti esterni. Le collaborazioni
attivate contribuiscono in modo significativo amigliorare la
qualita dell'offertaformativa. La scuola €' un punto di
riferimento nel territorio per la promozione delle politiche
formative. La scuola (secondo ciclo) haintegrato in modo
organico nella propria offerta formativa esperienze di stage e
inserimenti nel mondo del lavoro, anche con ricadute nella
valutazione del percorso formativo degli studenti. La scuola
dialogacon i genitori e utilizzale loro idee e suggerimenti per
migliorare I'offerta formativa. Le famiglie partecipano in modo
attivo alavita della scuola e contribuiscono allarealizzazione
di iniziative di vario tipo.

M otivazione del giudizio assegnato
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Lista Indicatori Scuola - Sezione: Processi

Politiche scolastiche di Istituto

Questionario insegnanti 1.pdf

Questionario insegnanti

questionario insegnanti sell.pdf

Questionario insegnanti

questionario insegnanti sell.pdf

Questionario studenti

Questionario studenti.pdf

Questionario genitori

Questionario genitori.pdf

Percezione delle politiche scolastiche
sull'inclusione:

Percezione inclusione.pdf

La missione della scuola

La missione della nostra scuola.pdf

L'impegno economico e coerente alla
realizzazione delle attivita programmate
previste dal POF.

Gestione delle risorse economiche.pdf

Esperienze ed esigenze formative dei docenti

esigenze formative.pdf

Riepilogo gruppi di lavoro

Tipologia degli argomenti dei gruppi di
lavoro.pdf
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5 Individuazione delle priorita’

Priorita e Traguardi

ESITI DEGL| STUDENTI DESCRIZIONE DELLA DESCRIZIONE DEL
PRIORITA' (max 150 TRAGUARDO (max 150
car atteri spazi inclusi) car atteri spazi inclusi)

Risultati scolastici

@ Risultati nelle prove Migliorarei risultati delle Diminuire la concentrazione di

standardizzate nazionali prove standardizzate nazionali. |alunni nellafasciadel "6" in
uscitadal primo ciclo di
istruzione a vantaggio delle
fasce di voto piu ato.

@ Competenze chiave e di Sviluppo delle competenze Riduzione degli episodi
cittadinanza chiave e di cittadinanza problematici e delle azioni
sanzionatorie.

Risultati adistanza

Motivarela sceltadelle priorita sulla base dei risultati dell'autovalutazione (max 1500 car atteri spazi inclusi)

Dadl'analisi della situazione della scuola emergono particolari criticita nelle aree degli esiti. La scuola attua azioni che tengono
conto del contesto socio-culturale fortemente deprivato in cui opera; tuttavia risultano non soddisfacenti le votazioni conseguite
al'esame ei risultati delle prove standardizzate nazionali. Inoltre, le competenze sociali e civiche non sono adeguatamente
sviluppate (collaborazione tra pari, responsabilita e rispetto delle regole). Una parte degli studenti non raggiunge una adeguata
autonomia nell'organizzazione dello studio e nell'autoregolazione dell’ apprendimento, anche a causa di una frequenza non
regolare. Sono presenti concentrazioni anomale di comportamenti problematici in specifiche sezioni. | risultati non soddisfacenti
sono in parte attribuibili ale difficolta che gli studenti dell’istituto hanno nel mobilitare laloro sfera cognitiva ed intellettuale, ma
anche laloro parte emotiva, sociale, estetica, etica, valoriale davanti alla complessita del problemi e delle situazioni che si
trovano ad affrontare e arisolvere. Per tali motivi il nucleo di valutazione ritiene che una maggiore concentrazione di interventi
sui risultati delle prove standardizzate nazionali e lo sviluppo delle competenze chiave e di cittadinanza siano il nodo strategico
di intervento per migliorare gli esiti scolastici e le competenze sociali.

Obiettivi di processo

AREA DI PROCESSO DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO
DI PROCESSO (max 150 car atteri
spazi inclusi)
@ Curricolo, progettazione e valutazione Progettazione delle competenze chiave e
di cittadinanza (individuazione,

descrizione, monitoraggio e valutazione)

Progettazione di interventi didattici pit
mirati al conseguimento delle competenze
chiave delle discipline

@ Ambiente di apprendimento Adeguamento delle attivita e delle
strategie didattiche per la promozione
delle competenze chiave e di cittadinanza
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Adeguamento delle attivita e delle
strategie didattiche per il miglioramento
dei risultati delle prove standardizzate
nazionali

@ Inclusione e differenziazione Strutturazione di un progetto di inclusione
che tenga conto delle competenze chiave
e di cittadinanza

Predisposizione di attivitadi recuperoin
orario extrascolastico

Continuita e orientamento

@ Orientamento strategico e organizzazione |Programmazione di mirati progetti

dellascuola curricolari ed extracurricolari in linea con
la definizione delle competenze chiave e
di cittadinanza

Attuazione di un sistemadi monitoraggio
e valutazione dei progetti curricolari ed
extracurricolari per valutare laloro
ricaduta sui curricolo

@ Sviluppo evalorizzazione dellerisorse | Attivazione di corsi di formazione per i
umane docenti sulla progettazione per
competenze

Riorganizzazione dei gruppi di lavoro
(interclasse, dipartimenti) in senso
verticale, con unapianificazione piu
efficace.

Integrazione con il territorio e rapporti

con le famiglie

Indicarein che modo gli obiettivi di processo possono contribuire al raggiungimento delle priorita (max 1500 car atteri
spazi inclusi)

Rispetto alle prioritaindividuate, la scuola risulta non adeguatamente attrezzata sul piano dell'organizzazione e della
sistematizzazione delle linee di intervento; infatti risultano da migliorare alcune pratiche educative, didattiche, gestionali e
organizzative. In primo luogo le competenze chiave e di cittadinanza vanno individuate, descritte, monitorate e valutate dai
gruppi di lavoro, che devono essere meglio coordinati, pit partecipati, produttivi e strutturati anche in senso verticale frai vari
ordini di scuola. Le pratiche educative e didattiche (strategie, attivitadi recupero e inclusione) vanno aggiornate in funzione di un
curricolo fondato sulle competenze; vanno inoltre elaborate e condivise in maniera sistematica e unitaria. Per tale aggiornamento
s ritiene necessaria una maggiore attenzione allaformazione dei docenti che non sia lasciata esclusivamente all'iniziativa dei
singoli. Gli stessi progetti curricolari ed extracurricolari vanno predisposti in modo mirato e accompagnati da un monitoraggio
sistematico, che consenta di osservare e valutare le competenze chiave e di cittadinanza di riferimento e laloro ricaduta sui
risultati scolastici.




